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Asociatia Nationald a Bibliotecarilor si Bibliotecile Publice din Romania

Subiect: referitor candidatura pentru functia de membru in Consiliul de Conducere
si Biroul Executiv al ANBPR

SCRISOARE DE INTENTIE

V& adresez aceastd scrisoare deoarece imi doresc sa candidez pentru functia de
membru in Consiliul de Conducere si Biroul Executiv al ANBPR. Apreciez ca, aceasta
reprezinta o oportunitate prin care imi pot aduce aportul la dezvoltarea bibliotecilor publice
din Roméania si schimbarea in bine a comunitatilor in care traim. Consider ca, sunt
persoana potrivitd pentru aceasta pozitie, avand in vedere vocatia, experienta profesionala
de peste 20 de ani in meseria de bibliotecar, aptitudinile si cunostintele mele, asa cum
reies din CV-ul european prezentat.

De-a lungul activitatii mele m-am confruntat cu numeroase neajunsuri, impedimente
si piedici, asupra carora nu insist acum, deoarece stiu ca. majoritatea dintre
dumneavoastra v-ati confruntat cu situatii asemanatoare, motiv pentru care nu va sunt
straine.

Doresc sa schimb imaginea cenusie pe care a capatat-o ANBPR-ul n ultimii ani,
pasivitatea de care a dat dovada conducerile de pana acum si folosirea de catre acestea
din urma a Asociatiei in interes personal si pentru propria imagine, deturnand astfel
Asociatia de la scopul pentru care a fost creatd, si anume, acela al dezvoltarii bibliotecilor
din tara si al apararii intereselor bibliotecarilor. Un exemplu elocvent si de necontestat in
acest sens il constituie faptul ca, in ultimii ani s-au Tnchis foarte multe biblioteci publice,
numarul acestora scazand in perioada 2010 — 2019 de la 3500 la 2168 biblioteci (conform
statisticilor oficiale). in toata aceasta perioada conducerea ANBPR nu a facut nimic pentru
a stopa acest fenomen ingrijorator.

Chiar si initiativa legislativd, prerogativd de care se bucura ANBPR-ul, nu a fost
folositd intr-un mod eficient, sporirea puterilor si a rolului managerilor numiti politic in
bibliotecile mari, dovedindu-se, de cele mai multe ori, un mijloc de promovare a intereselor
personale si de grup, altii decat bibliotecarii. Consecinte negative au suportat nu numai
acestia din urma, dar si beneficiarii serviciilor din biblioteci, ceea ce a facut ca multora
dintre bibliotecile publice sa nu li se mai acorde atentia cuvenita, sa fie trecute pe linie
moartd”, chiar desfiintate, dupa cum am explicat mai sus.

Trebuie sa avem in vedere si promovarea si mentinerea unitatii, intarirea legaturilor
in scopul apararii drepturilor si intereselor bibliotecarilor din bibliotecile publice de la toate
nivelurile, fiind bine cunoscut c& numai uniti putem sa ne castigam respectul cuvenit si
putem face ca aceastd meserie sa devina si in Romania una de elita, asa cum este in
toate tarile civilizate.

Nu in ultimul rand, trebuie s& avem in vedere si cresterea gradului de pregatire
profesionald continud a personalului din bibliotecile publice pentru a putea oferi servicii
moderne, adaptate la nevoile publicului de orice fel. Adresabilitatea acestora trebuie sa
creasca, chiar si in conditii mai deosebite, cum sunt cele actuale, de pandemie.

Aceste exemple mentionate anterior reprezintd unele dintre carentele sistemulu
actual de biblioteci publice, aspecte care sunt bine cunoscute de toatad lumea, inclusiv de
conducerea actuald a ANBPR, dar nimeni nu face nimic eficient pentru inlaturarea lor.
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Subfinantarea si lipsa resurselor materiale reprezinta in prezent si ea o problema
pentru biblioteci, dar si mai grav mi se pare faptul ca, nu se pune un accent suficient pe
factorul uman, cum ar fi selectia, promovarea, incurajarea si motivarea bibliotecarilor
Acestia, in marea lor majoritate sunt persoane dedicate meseriei lor care isi fac munca cu
daruire si pasiune, cu resurse minime, nsa se intampla uneori ca din pricina intereselor si
vrajmasiilor locale munca lor sa fie eclipsata sau desconsiderata.

Toti ne confruntam, mai mult sau mai putin, cu astfel de situatii sau altele
asemanatoare, motiv pentru care, apreciez ca lucrurile nu mai pot continua in acest fel, ca
se impun schimbari grabnice pentru a pune capét degringoladei in care a ajuns sistemul
bibliotecilor publice din Romania.

Pentru aceste motive consider ca, alegerile ce urmeaza pentru noua conducere
ANBPR sunt un prilej pentru ca, bazandu-ne unii pe altii, sa realizam schimbari majore in
sistemul bibliotecilor publice din Romania.

Sper ca alegerile in discutie sa se desfasoare In mod corect si transparent. Multi
dintre dumneavoastra ma cunoasteti, unii chiar personal, sau ati auzit de mine si despre
activitatea mea de pana acum, activitate dedicatd bibliotecilor si bibliotecarilor
Participarea mea la Programul EduCaB Romaénia de sprijinire a bibliotecilor publice din
tara si rezultatele frumoase obtinute constituie unul dintre exemple.

De aceea, mi doresc in mod sincer s& ma pot baza pe voturile dumneavoastra
pentru alegerea mea in Consiliul de Conducere si Biroul Executiv al ANBPR, astfel incat
impreuna, cu adevéarat sd schimbam lucrurile in bine, asa cum ne dorim cu totii, cei de
buné&-credinta. In ceea ce mé priveste, promit ¢& nu méa voi schimba si voi face tot posibilul
pentru ca sa imi indeplinesc cu succes sarcinile pe care mi le-am propus.

Va multumesc pentru incredere!

Cu stima,

Vladut Andreescu
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» EXPERIENTA PROFESIONALA

07/07/2003 - IN CURS - Targoviste, Romania
BIBLIOTECAR METODIST - BIBLIOTECA JUDETEANA ION HELIADE RADULESCU

- Coordonarea activitatii bibliotecarilor din judet;
- Formarea profesionala a bibliotecarilor atat Tn domeniul lor de activitate, cat si in domenii conexe.

04/01/2009 - IN CURS - Targoviste, Romania ~
MANAGER SI CONSILIER COMUNICARE - CENTRUL EUROPE DIRECT TARGOVISTE - CENTRUL EUROPE DIRECT

- Coordonarea activitatii Centrului EUROPE DIRECT Targoviste, proiect de informare europeand finantat de Comisia
Europeana;

- Consilier de comunicare al institutiei;

- Sustinerea activitatilor de educatie, informare si formare nonformala pentru toate categoriile de public.

01/07/2016 - IN CURS - Targoviste, Romania .
FORMATOR PENTRU PROGRAME DE FORMARE DIN OFERTA CCD DAMBOVITA-METODE DE EDUCATIE NON-
FORMALA - CASA CORPULUI DIDACTIC DAMBOVITA

-Activitate de predare pentru cadre didactice din judetul Dambovita.

01/09/1995 - 31/08/1997 - Salcioara, Romania
INVATATOR - SCOALA PRIMARA CATUNU

-Tnvatator la Scoala primaré Catunu, comuna Sélcioara, judet Dambovita. Am indeplinit si atributii de bibliotecar
scolar.

invatamant

» EDUCATIE S| FORMARE PROFESIONALA

01/10/2005 - 30/07/20Q6 - Targoviste, Romania .
DIPLOMA DE MASTER TN DOMENIUL LIMBA, CULTURA SI CIVILIZATIE ROMANA TN CONTEXT EUROPEAN - Universit
atea Valahia - Facultatea de Siinte Umaniste

- Istoria limbii romane;
- Tehnici ale discursului;
- Alte discipline conexe.

Nivelul 6 CEC

01/10/1997 - 31/07/2001 - Targoviste, Romania
LICENTIAT IN STIINTE JURIDICE - Universitatea Valahia - Facultatea de Stiinte Juridice

- Toate ramurile dreptului;
- Comunicare in sistemul juridic;
- Alte discipline conexe.

Nivelul 4 CEC



01/10/1994 - 31/07/1997 - Targoviste, Romania
BIBLIOTECAR - ARHIVIST - Universitatea Valahia - Facultatea de Litere

- Biblioteconomie si arhivistica.
Nivelul 3 CEC

15/09/1989 - 30/06/1993 - Targoviste, Romania
DIPLOMA DE BACALAUREAT - Liceul fon Heliade Radulescu

- Discipline de specialitate.
Nivelul 3 CEC

01/02/2007 - 01/05/2007 - Busteni, Romania .
DIPLOMA DE SPECIALIST IN MANAGEMENT DE BIBLIOTECA - Centrul pentru Pregatire Profesionalad si Management
in Cultura

- Tehnici de management eficient al bibliotecilor publice.
Nivelul 4 CEC

16/09/2013 - 22/09/2013 - Madrid, Spania
YOUTHPASS - FORMATOR PENTRU TEATRU SOCIAL - Asociatia Salvati Copiii

- Tehnici de elaborare a unei piese de teatru social, cu accent pe teatru imagine,
Nivelul 3 CEC

22/07/2013 - 27/07/2013 - Sofia, Bulgaria
CERTIFICAT DE PARTICIPARE - FORMATOR PENTRU TEATRU LABIRINT - Asociatia BIVEDA

- Tehnici de realizare a unei reprezentati de teatru labirint.
Nivelul 3 CEC

01/11/2011 - 30/11/2011 - Sibiu, Romania
ATESTAT CNA - FORMATOR DE FORMATORI - Centru de formare profesionala

-Pregdtirea formarii;

-Realizarea activitatilor de formare;

-Evaluarea participantilor la formare;

-Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare;
-Marketingul formarii;

-Proiectarea programelor de formare;

-Organizarea programelor si stagiilor de formare.

-evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare
Nivelul 4 CEC

Neptun, Romania
ATESTAT CNA - MANAGER DE PROIECT - Centru de formare profesionald

- Competente in domeniul managementului de proiect.
Nivelul 4 CEC



01/11/2010 - 20/11/2010 - Craiova, Romania
ATESTAT CNA - FORMATOR - Centrul de Formare Profesional3

-Pregétirea formari;

-Realizarea activitatilor de formare;

-Evaluarea participantilor la formare;

-Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare;

-Marketingul formarii;

-Proiectarea programelor de formare;

-Organizarea programelor si stagiilor de formare;

-Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare.

Nivelul 3 CEC

COMPETENTE LINGVISTICE

Limba(i) materna(e): ROMANA

Alta limba (Alte limbi):

COMPREHENSIUNE VORBIT SCRIS
Comprehensiune orala Citit Exprimare scrisa Conversatie
ENGLEZA cl 1 cl 1 1
FRANCEZA 1 1 B1 B1 B1

Niveluri: A1 si A2 Utilizator de baza B1 si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator experimentat

COMPETENTE DIGITALE

Bune cunostinte in Microsoft Office | O foarte buna cunoastele a sistemului de operare WINDOWS | -social
media | Utilizare Internet (Google Chrome Mozilla Opera Microsoft Edge) | Cunoatere utilizare Photoshop(nivel
nceptor)

PUBLICATII

Publicatii

- Redactor In colectivul de redactie al Centrului EUROPE DIRECT Targoviste;

-Membru in echipa care a elaborat programul de formare ,Educatie nonformala - management si bune practici” (plan
cadru, curriculum, suport de curs, program categorie 3, 48 de ore, 12 credite profesionale transferabie, acreditat prin
OMENCS nr. 4094/09.06.2016 |;

- Membru in colectivul de redactie al Revistei de Cultura si Bibliologie ,Curier”;

- Articole si studii in domeniul biblioteconomiei publicate in reviste de specialitate;

- Analiza privind opiniile beneficiarilor proiectului ,Retea de centre de educatie nonformald pentru viatd in mediul rural
din Dambovita", 2015;

- RECORD - manual de metode de educatie nonformala si pentru drepturile omului realizat in cadrul proiectului ,Retea
de centre de educatie nonformalad pentru viata in mediul rural din Dambovita”, 2014;

- RECORD - caiet de lucru cu activitdti pentru dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor pentru viata si caiet de lucru cu
metode utilizate in educatia pentru drepturile omului, realizate in cadrul proiectului ,Retea de centre de educatie
nonformald pentru viata in mediul rural din Dambovit", 2014;

- Ghid de bune practici in situatii de risc pentru uzul bibliotecilor publice - material realizat in cadrul Grupului Impact;

- Ghidul biblioteciler din judetul Dambovita; Editura Bibliotheca, 2007.

RETELE SI AFILIERI

11/02/2020 - IN CURS
Vicepresedinte al ANBPR - Filiala Dambovita

Targoviste



01/01/2010 - IN CURS
Membru voluntar Tn echipa EduCaB Romania.

Romania
CRESTEREA CAPACITATII EDUCATIONALE A BIBLIOTECILOR PUBLICE DIN ROMANIA.

2016 - IN CURS
Membru in Consiliul Director al Fundatiei Judetene pentru Tineret Dambovita

Targoviste

2011 -2018
Membru voluntar al Grupului Informal de lucru Impact

Bucuresti
Membru voluntar al Grupului Informal de lucru Impact, creat pentru a imbunatati activitatea bibliotecarilor in cadrul
programului Biblionet, precum si a altor bibliotecari din biblioteci publice din Romania.

01/10/2012-01/10/2016
Membru Tn Consiliul Director al ANBPR

Bucuresti
Membru Tn Consiliul Director al ANBPR (Asociatia Nationald a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania).

PERMIS DE CONDUCERE

Permis de conducere: B

PROIECTE

04/02/2009 - IN CURS
Centrul EUROPE DIRECT Targoviste

- Centrul EUROPE DIRECT Targoviste, proiect gdzduit de Biblioteca Judeteand ,lon Heliade Radulescu”, finantat de
Comisia Europeana. In cadrul proiectului activez ca manager de proiect si consilier comunicare.

14/06/2019 - IN CURS
Scoala Bucuriei - Parteneriat pentru o comunitate de invatare durabila

- Coordonator proiect partener si formator in proiect POCU cu titlul ,Scoala Bucuriei - Parteneriat pentru o comunitate
de invatare durabilad”, ID 105645, conform contractului de finantare nr. 32549/11.05.2018.

01/09/2017 - 31/10/2020
Not in Education, Employment, or Training - a challenge for Europe

- Coordonator proiect si formator in proiect ERASMUS+, KA2 Strategic Partnership for innovation cu titlul ,Not in
Education, Employment, or Training - a challenge for Europe”, ID 2017-1-UK01-KA201-036582.

01/09/2014 - 30/11/2015
Retea de centre de educatie nonformala pentru viata Tn mediul rural din Dambovita

-Retea de centre de educatie nonformala pentru viata in mediul rural din Dambovita", derulat de ,Asociatia Targoviste
spre Europa" in parteneriat cu Asociatia , Tineri pentru Europa de Maine" si Inspectoratul Scolar Judetean, finantat prin
programul Fondul ONG in Romania. Am avut rolul de coordonator retea de centre de educatie nonformala si expert
formare educatie nonformala.



15/05/2010 - 30/11/2014
Biblionet - lumea Tn biblioteca mea

Proiectul ,Biblionet - lumea in biblioteca mea", finantat de Fundatia IREX Romania. Am avut rolul de coordonator Si
formator al bibliotecarilor din bibliotecile publice ale judetutui in domeniul utilizarii resurselor informationale si al
dezvoltarii serviciilor noi de biblioteca.

09/01/2012 - 31/12/2014
Retea de centre de dezvoltare a resurselor umane in mediul rural din judetul Dambovita

-,Retea de centre de dezvoltare a resurselor umane in mediul rural din judetul Ddmbovita", derulat de Asociatia
~Targoviste spre Europa”, cu finantare din partea programului POSDRU. Am avut rolut de expert servicii ocupare,
formare si formator in domeniile: dezvoltarea competentelor cheie comune mai multor ocupatii, dezvoltarea
competentelor antreprenoriale, management de proiect.

15/10/2013 - 15/04/2014
Cetatenii europeni Tsi aleg reprezentantii Tn 2014 in mod responsabil!

-,Cetatenii europeni’si aleg reprezentantiiin 2014 in mod responsabil!”, derulat de Centrul EUROPE DIRECT Targoviste,
finantat de Comisia Europeanad. In cadrul sdu am activat ca manager de proiect si formator pentru metode nonformale
(dezbateri educationale, teatru forum etc).

22/07/2013 - 27/07/2013
LABYRINTHEME

-Proiectul ,LABYRINTHEME" - curs de formare profesionald in domeniul teatrului labirint, desfasurat de citre Asociatia
BIVEDA, Sofia, Bulgaria, finantat prin programul Grundtvig - Invitare pe tot parcursul vietii. Am devenit formator
pentru teatru labirint.

29/08/2013 - 07/09/2013
EUROPACTIVE! - Me the European! Aware, creative, active!

-, EUROPACTIVE! - Me the European! Aware, creative, active!", derulat prin programul Tineret in Actiune, in parteneriat
cu organizatii din Polonia, Turcia, Spania. Am participat ca leader de grup pentru Asociatia , Tineri pentru Europa de
Maine".

15/09/2013 - 22/09/2013
Seekers of lost rights

-.Seekers of lost rights", finantat prin programul Tineret in Actiune, derulat de catre Asociatia , Tineri pentru Furopa de
Maine" in parteneriat cu Salvati Copliii din Madrid, Spania si organizatii din Italia si Grecia. Am reprezentat asociatia ca
leader de grup.

11/05/2012 - 09/09/2012
Fantasy Land sau Ludoteca din parc

-,Fantasy Land sau Ludoteca din parc", finantat prin programul Tineret dn Actiune, derulat de Asociatia , Tineri pentru
Europa de Maine" in parteneriat cu Biblioteca Comunala Raciu. Am avut rolul de lector al activitatilor nonformale si
expert implementare.

01/03/2011 - 31/05/2012
Participarea grupurilor vulnerabile in economia sociala

-Participarea grupurilor vulnerabile in economia sociala, finantat prin programul POSDRU, derulat de Asociatia
~1argoviste spre Europa". Am avut rolul de formator in domeniile: economie sociald, manager de Intreprindere sociald
si educatie nonformala.

imbunatdirea capacitaii de ocupare a somerilor tineri si a tinerilor someri de lunga durata...

- Imbunéatatirea capacitatii de ocupare a somerilor tineri si a tinerilor someri de lunga durata din judetul Dambovita",
derulat de Asociatia , Targoviste spre Europa" cu finantarea programului POSDRU.



01/09/2010 - 09/05/2011
Tineri voluntari Tn lupta impotriva saraciei si a excluziunii sociale

-, Tineri voluntari in lupta Tmpotriva saraciei si a excluziunii sociale", derulat de catre un Grup Informal de tineri, cu
finantarea programului Tineret in Actiune. Am participat in calitate de expert implementare si lector pentru activitatile
de educatie nonformala.

COMPETENTE DE MANAGEMENT S| CONDUCERE

Competente organizationale/manageriale

- Responsabilitate;

- Punctualitate;

- Capacitatea de a lucra cu termene limita siin conditii de stres;
- Bun management al unei echipe;

- Prezenta agreabilg;

- Spirit analitic.

COMPETENTE DE COMUNICARE SI INTERPERSONALE

Competente de comunicare

- Comunicare interpersonala si capacitate excelenta de a lucra in echipa;
- Tact si diplomatie;
- Bunavointa.

COMPETENTE DOBANDITE LA LOCUL DE MUNCA

Competente dobandite la locul de munca

- Aptitudini si competente organizatorice dobandite si dezvoltate in functia de bibliotecar metodist si de manager al
Centrului EUROPE DIRECT Targoviste, al proiectului Biblionet - lumea in biblioteca mea si al altor proiecte derulate pe
parcursul activitatii profesionale;

- Aptitudini in ceea ce priveste sustinerea cursurilor de formare profesionala a adultilor, copiilor si tinerilor utilizate
pentru sustinerea sesiunilor de formare profesionala a bibliotecarilor, dar siin cadrul proiectelor implementate de
Asociatia Tineri pentru Europa de Maine si Targoviste spre Europa, precum si Casa Corpului Didactic Dambovita.

ALTE COMPETENTE

Alte competente

- Creativitate si inovatie;

- Literatura;

- Pictura;

- Fotografie;

- Realizare materiale de lucru,

PERFECTIONARI IN STRAINATATE

09/10/2019 - 12/10/2019
A Union that strives for more

CEHIA-Praga, organizat de Comisia Europeana.

17/10/2016 - 19/10/2016
Communicating on the 10 political priorities and addressing citizens' questions.

SPANIA-Madrid, organizat de Comisia Europeana.



20/10/2013 - 23/10/2013
Dezvoltarea sociala Tn UE si provocarile cu care ne vom confrunta.

BULGARIA - Sofia, organizat de Comisia Europeana.

18/03/2013 - 19/03/2013
Viitorul Uniunii Europene.

BELGIA - Bruxelles, organizat de Comisia Europeana.

19/02/2012 - 25/02/2012
Program pentru dezvoltarea bibliotecilor, vizita de studiu.

POLONIA - Varsovia, organizat de Fundalia IREX.

18/03/2011 -17/04/2011
Programul de training “Lideri si inovatori”

U.S.A. - Chicago, Universitatea llinois, Facultatea de Biblioteconomie, Urbana-Champaigne.
Programul de training “Lideri si inovatori”, organizat de Centrul Mortenson pentru Programe Internationale de Formare a
Bibliotecarilor.

23/10/2010 - 26/10/2010
Drepturile cetdateanului european.

BELGIA-Anvers, organizat de Comisia Europeana.

03/06/2010 - 06/06/2010
Servicii oferite de Biblioteca Centrala a Comisiei Europene.

BELGIA-Bruxelles, organizat de Comisia Europeana.

23/09/2009 - 26/09/2009
Cetatenie europeana

ESTONIA-Tallinn, organizat de Comisia Europeana,

PERFECTIONARI iN TARA

01/07/2016 - 06/07/2016
Training instrumente vizuale si teme europene

Comanesti - Bacau- organizat de Reprezentanta Comisiei Europene in Romania. Intalnirea de coordonare si formare a
Retelei EUROPE DIRECT Romania. In cadrul acesteia au fost abordate urmatoarele subiecte: Training instrumente
vizuale si teme europene, Training teme europene, Raportarea pe Intranet.

09/02/2016 - 14/02/2016
Criza refugiatilor in Europa

Suior - Maramures - organizat de Reprezentanta Comisiei Europene in Romania. Intalnirea de coordonare si formare a
Retelei EUROPE DIRECT Romania. In cadrul acesteia au fost abordate urmatoarele subiecte: Evolutii social media,
Uniunea Energiei, aspecte generale, Criza refugiatilor in Europa, Sistemul cotelor obligatorii, obligatiile statelor membre.

14/04/2015 - 19/04/2015
Politica externa a UE, Tratate, Insitutii, Functionare, Prioritati de comunicare - noua CE

Govora - Valcea - organizata de Reprezentanta Comisiei Europene in Romania. Program intalnire interna Europe
Direct cu teme: Europe for citizens, Creative Europe, What kind of network we are? Politica externd a UE, Tratate, Insitutii,
Functionare, Prioritdti de comunicare - noua Comisie Europeand.



02/09/2014 - 07/09/2014
Strategii de comunicare eficientd

Oradea-Bihor. Program ntalnire interna Europe Direct cu tema: Strategii de comunicare eficienta.

15/02/2014 - 17/02/2014
Definirea si utilizarea indicatorilor de performanta in proiecte cu finantare externa

Predeal. Program intalnire interna Europe Direct cu tema: Definirea si utilizarea indicatorilor de performants in
proiecte cu finantare externa.

30/09/2013 - 05/10/2013
Politici europene (PAC, Politica energetica, Politica sociala).

Timisoara. Program intalnire internd Europe Direct cu tema: Politici europene (PAC, Politica energetica, Politica social3).

26/08/2013 - 31/08/2013
Guvernanta economica europeana.

Bistrita. - organizata de Reprezentanta Comisiei Europene Tn Romania. Program intalnire interna Europe Direct cu
teme: Guvernantd economica europeana.

13/02/2013 -~ 18/02/2013
Abilitati de lucru cu mass-media.

Predeal - Brasov - organizata de Reprezentanta Comisiei Europene in Romania. Program intainire interni Europe
Direct cu teme: Abilitati de lucru cu mass-media. Tehnici de comunicare non-formala prin metoda teatrului de
improvizatie.

13/06/2012 - 16/06/2012
Initiativa cetateneasca.

Venus - Constanta - organizatd de Reprezentanta Comisiei Europene Tn Romania. Program intalnire interna Europe
Direct cu teme: Sesiuni de informare pe subiecte precum: Anul European al Cetédteanului; Initiativa cetdteneascd.

08/12/2010-12/12/2010
Social Media.

Sovata - Mures - organizata de Reprezentanta Comisiei Europene fn Romania. Program intlnire interna Europe Direct
cu teme: Social Media.



