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Asociatia Mationala a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Romania

Cea mai mare arganizatie profesionald a
bibliptecarilordin bibliotecile-publice

P Filiale' cu-acoperire nationala
P Peste 3300 de membri activi
b 20 de ani de activitate in interesul
protesiei de bibliotecar
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Editorial

Tinerii bibliotecari, incotro?

Dacid ar fi si definim conceptul de
,Scoald de Vard”, nuantele ar fi destul
de numeroase; am putea incepe - conform
definitiei oarecum clasice - cu organizarea
unor cursuri in afara programei obisnuite,
in afara cadrului formal, traditional;
un curs complex care se adreseazd celor
dornici sd depdseasci anumite bariere,
care provin atdt din relatia cu ceea ce i
inconjoard, dar si propriile limite. Dar cea
mai f[mmoasd si completd este in acelasi
timp si cea mai simpld: ,drumul citre un
infinit de posibilitati.”

Asadar, Scoala de Vard a Tinerilor
Bibliotecari din Romdnia este si trebuie
priviti ca o oportunitate  pentru
profesionistii din bibliotecile publice, aflati
la inceput de drum, la inceputul carierei.
Se adreseazi acelor tineri din bibliotecile
noastre care nu depdgesc vdrsta de 35 de
ani §i a cdror experientd in domeniu nu
depaseste 10 ani.

De ce tinerii? Pentru cd entuziasmul lor
poate fi unul contagios, in cel mai pozitiv
sens al cuvdntului; pentru cd energia
lor creatoare, imaginatia si creativitatea
abundd in elemente inovatoare; pentru ci
tinerii proé‘esionigti pot avea o viziune noud
asupra bibliotecii si trebuie si fie motivati
sd 0 exprime si sd pund in practicd ceea ce
géndesc.

Scoala de Vard nu se adreseazd tuturor
tinerilor, ci doar acelora care doresc cu
adevdrat sd se implice; se adreseazi celor
care au ceva de spus, pun umdrul, tineretea
si entuziasmul in folosul bibliotecii gi,
implicit, al comunitatii.

29 de tineri bibliotecari au beneficiat
pand acum de aceastd oportunitate de
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Monica Avram

Membru in Biroul Executiv al
ANBPR

pregitire oferitd lor de cdtre ANBPR si
IREX, iar o mare parte din proiectele
care au stat la baza selectdrii lor ca si
cursanti au fost deja puse in practicd,
in folosul comunitatii din care provin.
S-a creat o retea a tinerilor bibliotecari
din Romdnia - TIBRO - care incepe si
demonstreze cd notiunile invdtate la
Scoala de Vard - comunicare, advocacy,
relatia cu comunitatea, cu mass-media,
managementul proiectelot, retele
profesionale etc. - dau roade.

Ce wurmeazd? Urmeazd alte editii
ale Scolii de Vard, alte chipuri de tineri
bibliotecari pe care ii vom revedea la
conferintele ANBPR, mai maturi, cu opinii
clare si idei inovatoare pentru bibliotecile
noastre. Si cine stie? Este doar un inceput
promititor...
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B Breaking news

Filiala ANBPR Mehedinti

Marti, 26 iulie 2011, la initiativa
dnei Raluca Graf, director al Bibliotecii
Judetene Mehedinti ”I. G. Bibicescu”, a
avut loc o intdlnire a bibliotecarilor din
judetul Mehedinti cu reprezentanti ai
Biroului Executiv al Asociatiei Nationale
a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice
din Romdnia — ANBPR: Dragos-Adrian
Neagu — prim-vicepresedinte si Liviu-
Iulian Dediu — vicepresedinte.

Acestia  au  prezentat un scurt
istoric al ANBPR, au trecut in revistd
principalele etape din evolutia Asociatiei
de la constituire (1990) pand in prezent,
precum si realizdrile acesteia.

In  urma prezentirii  Asociatiei,
bibliotecarii  prezenti  au  hotardt
reinfiintarea Filialei ANBPR Mehedinti.

Bibliotecarii prezenti au ales prin vot
secret Biroul Executiv al Filialei:

Presedinte: Elena-Angela Herghelegiu;
Vicepresedinte: Sorinela Drighescu;
Secretar: Nuta Buzgd;

Membru: Iulica Drinceanu:
Membru: Ana-Maria Mihutescu.

Liviu-Iulian Dediu explicand colegilor
avantajele afilierii la ANBPR

H Portret de bibliotecar

A absolvit Universitatea Poli-
tehnicd din Timisora in anul 1994.

Din anul 1995 lucreaza
la  Biblioteca Judeteand
,I.G. Bibicescu” Mehedinti unde
a ocupat postul n urma unui
CONCUrs.

In anul 1996 a absolvit
un curs postuniversitar de
biblioteconomie, in anul 2007
un curs de specializare pentru
bibliotecari, iar in anul 2009
un master: , Modernitatea in
literatura si cultura europeand”.

S-a format ca bibliotecar in sectia
,,Prelucrare-Catalogare”, unde
si-a desfisurat activitatea cdtiva
ani. S-a adaptat repede si, in scurt

timp, munca in bibliotecd a devenit
o adevdratd pasiune. A invdtat din
mers si invdtd si acum pentru cd
aceasta este o meserie in care trebuie
sd te pui permanent la curent cu
noutdtile.

Din anul 2000 lucreazd la Sala
de lecturd-Fondul Traditional. S-a
implicat in activitatea Asociatiei
Nationale a  Bibliotecarilor  si
Bibliotecilor Publice din Romdnia
pentru ca, prin Asociatie, sd
motiveze, sd formeze si sd mobilizeze
in acest mod colegii din Biblioteca
Judeteand ~ Mehedinti si  din
bibliotecile din judet, cdci Asociatia
prin tot ce propune, tine la curent
bibliotecarii cu noile tendinte si
cerinte in munca de bibliotecar si in
promovarea bibliotecilor.

Elena-Angela Herghelegiu
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H Filiala Caras-Severin a ANBPR,
continuitate si progres

Asociatia Nationald a Bibliotecarilor
si Bibliotecilor Publice din Rominia
(ANBPR) a luat fiintd in anul 1990 din
dorinta bibliotecarilor de a-si exprima si
apdra interesele profesionale in cadrul
unei structuri organizate, capabild sd
actioneze ca for de dezbateri profesionale
prin care sd sustind evolutia profesiei si
ca structurd de reprezentare in relatia cu
factorii de decizie.

ANBPR este 0 organizatie profesionald
ce are drept scop asocierea pe plan
national a persoanelor fizice si juridice
care prin profesie, atributii si preocupdri
sunt implicate sau sustin  profesia de
bibliotecar, dezvoltarea biblioteconomiei
si a stiintelor informdrii i documentdrii.
Functioneazd ca persoand  juridicd
apoliticd, neguvernamentald si nonprofit,
are personalitate juridicd si este autonomd
din punct de vedere material si decizional.

Inci de la inceputuri Biblioteca
Judeteand  ,,Paul  logovici”  Resita
Carag-Severin s-a aflat intre fondatorii
asociatiei, fiind una dintre cele mai
receptive filiale. Din pdcate, problemele
cu care aceastd institutie s-a confruntat
de-a lungul timpului nu i-au permis sa
fie si una dintre cele mai harnice filiale.
Totusi, timp de aproximativ 15 ani, filiala
Carag-Severin a desfisurat o activitate
constantd, orientatd spre obiective care au
contribuit atit la formarea si dezvoltarea
profesionald a bibliotecarilor, cit si la
consolidarea capacitdtii ei organizationale
si parcurgerea noilor etape de evolutie.

Obiectivele Asociatiei au fost si
obiectivele filialei, aceeasi structurd
organizatoricd, cu atributii bine stabilite:
elaboreazi proiecte si programe pentru
activitatea proprie si face propuneri
pentru Imbunitditirea activitatii
Asociatiei; comunicd membrilor
informatii despre activitatea Asociatiei;
promoveazd activitatea Asociatiei si a
filialei, inclusiv pe site-ul Asociatiei
si pe site-uri proprii; se preocupd de
cresterea numdrului de membri activi,
de sustindtori si de simpatizanti; asigurd
resursele necesare desfasurdrii activititii
proprii; conform Statutului ANBPR,
iar strategia de dezvoltare a bibliotecilor
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Doina Popa (ANBPR) si Clara Constantin
(Filiala ANBPR Carags-Severin)

si de diversificare a serviciilor acestora
a fost elaboratd de filiald dupd modelul
Asociatiei.

Filiala Caras-Severin a organizat
pe parcursul existenfei sale  actiuni
profesionale, programe sau  proiecte
diverse, aprobate de Consiliul de

Conducere al  Asociatiei,  sprijinite
material de Asociatie, in functie de
importanta si amploarea acestora.

In cadrul ,Zilelor bibliotecii” au
fost atribuite premii de cdtre filiald unor
bibliotecari sau biblioteci cu rezultate
importante in activitate.

Doina Popa adresdndu-se bibliotecarilor
din Filiala proaspit activatd




La randul ei, si filiala a fost
recompensatd de Asociatie pentru munca
desfasuratd, iar Dictionarul scriitorilor
din Carag-Severin coordonat de Biblioteca
Judeteand ,, Paul lorgovici” a fost premiat
de ANBPR.

Din motive mai mult sau mai putin
intemeiate, din 2007 Filiala Caras-
Severin a ANBPR si-a incetat activitatea.

In 25 iulie 2011, la invitatia drei
Clara Maria Constantin, managerul
Bibliotecii Judetene , Paul Iorgovici”
Resita,  bibliotecarii din judet s-au
intrunit pentru a se reconstitui intr-o
asociatie profesionald si anume in
Asociatia Nationald a Bibliotecarilor
si Bibliotecilor Publice din Romdinia
(ANBPR), Filiala Carag-Severin. lati
cd filiala se intorcea la Asociatie, mai
tandrd, mai ambitioasd si mult mai
receptivd.

Prezentd la intrunire, doamna Doina
Popa, presedintele ANBPR, a prezentat
un scurt istoric al Asociatiei, precum gi
oferta de formare si dezvoltare profesionali
a acesteia.

Cu acest prilej a avut loc si sedinta de
reconstituire a Filialei ANBPR Caras-
Severin, bibliotecarii prezenti alegdndu-
si, in mod democratic si prin vot secret,
membrii Biroului Executiv in urmdtoarea
componentd:

Presedinte: Clara Maria Constantin,
Biblioteca Judeteand ,Paul Iorgovici”
Resita

Vicepresedinte: ~ Gabriela  Serban,

Biblioteca Ordseneascd ,,‘Tata Oancea”
Bocsa”

Secretar: Marius Motogsan, Biblioteca
Judeteand ,, Paul lorgovici” Resita

Membru: Violeta Sldvulete, Biblioteca
Judeteand ,, Paul lorgovici” Resita

Membru: Viorel Spaiuc, Biblioteca
Comunald Sacu.

Pand la alegerile generale, care vor
avea loc peste un an, aceasta este echipa
care se va apuca de treabd si va coordona
activitatea  Filialei ANBPR Caras-
Severin, schitind deja un plan de lucrari

m Lectii invatate

Relatia dintre bibliotecar si biblioteca sa

Am avut privilegiul sd particip in
perioada 12-16 septembrie 2011 la cursul
de formarea formatorilor in disciplina
,Dezvoltarea serviciilor de biblioteca”
organizat de ANBPR la Centrul de
Pregatire din Bugteni.

L-am privit si l-am perceput tot timpul
ca pe un privilegiu oferit cu generozitate
de citre Ambasada SUA in colaborare
cu ANBPR. Cele doud institutii si-au
indeplinitpromisiunileficutebibliotecarilor,
ajutdndu-i sd progreseze in meseria pe care
si-au ales-o, prin cursuri organizate cu un
profesionalism dus aproape la extrem.

Avind in vedere cd veneam dintr-o
bibliotecd micd, dintr-un capit de tard (la
propriu), ci eram singurul bdrbat de la
curs, cd aveam cea mai putind experientd
profesionald, fiind bibliotecar doar de un
an, am plecat de acasi cu temeri si emotii.
Nu stiam cu ce aveam sid md ntdlnesc
la Busteni, si doream si pot sd dezvolt
servicii moderne de bibliotecd. ..

Din prima zi de curs insd, temerile
s-au risipit. Am fost Intdmpinati de
traineri, trei tineri foarte cool si bine

intentionati, pregititi temeinic si ne faci
,,0 baie de bibliotecdreald” (o citez pe d-na
Hermina Anghelescu). Si, intr-adevir,
cinci zile ne-au Tmbdiat, nu glumd, la
sfarsit fiind congtienti cd suntem mult
mai pregatiti sd ludm viitorul bibliotecilor
noastre in mdinile proprii si sd-1 modeldm
dupd tiparele noilor tendinte.

si obiective pentru perioada imediat
urmdtoare.

In  vederea promovirii statutului
si profesiei de bibliotecar, promovdrii
serviciilor diversificate ale bibliotecii, in
vederea comunicirii si circulatiei libere a
informatiilor, dar si cu scopul de a atrage
noi membri si simpatizanti, in data de
11 august 2011, filiala ANBPR Caras-
Severin a organizat o intdlnire cu diversi
oameni de culturd din judetul nostru la
Libraria ,Semn de carte” din Resita,
innobiland evenimentul cu o expozitie
de artd textild a artistei bocsene Elena
Hibdsescu.

O primd intdlnire, un prim proiect.
Astfel de activitati si evenimente similare vor
continua, insd, si fie organizate sub egida
Filialei Caras-Severin a ANBPR si in viitor.

Gabriela Serban

Vicepresedinte filiala ANBPR
Caras-Severin

Dar si revin la mine si si vd
impdrtisesc ce am simfit in aceste
zile, frumoase si afard, dar mai ales in
interiorul sufletului unui bibliotecar.

Dupi ce mi-am cunoscut colegele si am
aflat cd au experientd multd, acumulatd
in decurs de ani de zile in bibliotecd,
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Cea mai tare grupd de cursanti DSB

Anul lll, Trimestrul lll, 2011



Sub influenta pdldriei galbene

am inteles cd cel care Imbrdtiseazi
meseria aceasta se imbolndveste subit de
0 boald care nu cred cd se vindecd usor.
Boald profesionald in adevdratul sens al
cuvdantului. Cu totii ne imbolndvim de
un sindrom numit dragoste de bibliotecd.
lar boala mai are si complicatii: dragoste
fatd de comunitatea din care faci parte,
dorinta de a sti, a cunoagste, dorinta de a fi
mai bun in fiecare zi, atdt in mijlocul celor
pe care-i servesti, cit si in cadrul distins
al celor suferinzi de aceeasi maladie. ..

Incercam in fiecare zi si-mi exprim
parerile mele despre ce tnvdtam la curs,
prin  metoda  pdldriilor  gdnditoare.
Am inceput cu cea neagrd, de care se
ferea toatd lumea, dar privind critic si
obiectiv notiunile pe care incercam si le
asimilam, si nu relatiile interpersonale.
Am continuat in ziua urmdtoare cu cea
albastrd, care mi-a oferit posibilitatea
de a-mi clarifica anumite lucruri de
care nu eram pe deplin convins, cu
ajutorul celorlalte paldrii si cu ajutorul
profesorilor si trainerilor. Asa cd, dupd
orice zi de curs, toate neclarititile au fost
discutate, nerdmandnd nimic sub semnul
intrebirii. In ultima zi am incercat si
identific beneficiile cursului prin glasul
paldriei galbene. A fost o misiune tare
grea!! Erau atdtea situatii interesante
care se petrecuserd, si nu stiu dacd am
reusit sd md gAndesc la toate, mai ales cd
am fost impresionat atdt de puternic de
ceea ce se Intdmpla cu noi in fiecare zi.
Am trecut totusi peste toate temerile pe
care le aveam la inceput (,Nimeni nu te
poate face si te simfi inferior fird acordul
tau!”... asa e, Gabi Manea?), si mi-am
exprimat si punctul de vedere personal,
iesind de sub ,imunitatea” oferitd de
paldrie.
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Cu tot trecutul meu de politist
(md credeam un dur care le-a vizut
pe toate... ha, ha, ha), era si md fac de
rds in fata colegelor!! Cdnd vorbeam
de biblioteca mea, vd spun sincet, mi-
am retinut lacrimile cu greu. Am
incercat sd fac o asemdnare intre mine
si biblioteca mea cu poezia ,Nebun
de alb” a lui Adrian Pdunescu. Chiar
asa a inceput relatia mea cu biblioteca,
pe care o percep ,ca un nebun de alb
ce captureazd / regina neagrd pentru
vesnicie”. Am ajuns sd o ,iubesc cu
mild si cu groazd”; ,acum sunt mai
pustiu ca-ntotdeauna / de cAnd md simt
tot mai bogat de tine”, biblioteca mea
draga! Si ,uite, n-are cine sd ne-ajute /
abia-si mai tine lumea ale sale”, dar am
gdsit ajutor, am gdsit colegi, prieteni, la
fel de dedicati iubitelor lor, care au si
ei reginele lor pentru care isi sacrificd o
bund parte din viatd.

Invdtiand cum sa-ti schimb infitisarea,
mi-am dat seama cd ,mi-e dor de tine gi
iti caut chipul / in fiecare margine a firii”.
Nu mai pot face abstractie de faptul ci
esti a mea si sunt al tiu, sunt responsabil
pentru ce vei deveni, ,iubita mea cu foarte
mari probleme / cu chip slavon si nume de
regind”. O si te scot din anonimat, o sd fii
»in rand cu lumea”, 1ti promit asta!

Iar promisiunea ficutd cuiva din
dragoste este mai presus de orice literd de
lege. Acesta cred, a fost cistiqul major al
participdrii mele la curs: am congtientizat
cd imi iubesc meseria si biblioteca, Tmi
iubesc concetdtenii, si vreau sd pun in
aplicare, pentru ei, tot ce am Invitat
in aceste cinci zile, care au piarut grele
uneori, dar au adus pentru noi o cantitate
enormd de informatii si idei noi, numai
bune de pus in aplicare, cu putind vointd.

Tin sd mulfumesc colegelor, trainerilor
si coordonatorilor pentru ocazia minunatd
de a md perfectiona, in adevdratul sens al
cuvdntului, in aceastd meserie pe care nu
o0 poate practica oricine, si pentru care
cred cd trebuie sd ai o chemare, ca intr-o
relatie de dragoste adevdratd. Am fost cu
totii un grup reunit pentru o cauzd nobili:
aceea de a ne scoate iubitele la plimbare
pe bulevardul central al orasului. Eu deja
ii pregitesc rochia de seard, pentru a md
putea mindri, la bratul ei, in fata celor
din orasul meu. Sd-i fac sd md invidieze
pe cei care cred ci biblioteca mai seamand
cu acea batrand botoasd, cu ochelari si cu
coc; si le ardt adevdrata fatd a biblioteci,
pe care o iubesc si de care sunt miandru;
sid demonstrez ci ea face parte din familia
mea, cd sunt dedicat ei.

Si cred cd toti cei care am fost colegi in
aceste zile simt asa.

Ascultdtori, ca la scoald




Virgil, aratandu-ne dimensiunea beneficiilor cursului

O colegd, Livia de la Buziu, a afirmat
pe blog-ul ANBPR Training ci acest curs
este pentru inimd si suflet.

Imi place si cred cd in egald mdsurd
este si pentru inima si sufletul bibliotecii,

asa cum este pentru noi personal. De
noi depinde cum vom reusi sd punem in
practicd ceea ce am aflat si invitat, ca prin
straduinta noastrd sd-i aducem bibliotecii
infitisarea de care are nevoie, si percepem
acest curs ca pe o vizitd la stilist cu

B Formare profesionala

Bibliotecarii tineri din ANBPR - din nou la scoala

iubita, dupd care EA devine aproape de
nerecunoscut.

Acum o si vd las sd vd dati cu pdrerea
sub influenta carei paldrii am incercat sd
mii plasez. Ceea ce Tmi este clar este faptul
cd pe viitor o sd fiu by myself, but not
alone”, pentru cd o sd md sprijiniti $i voi
in tot ceea ce o si fac, avind de asemenea
si sprijinul meu acolo unde o sd pot si vi
ajut.

Aveti tot respectul meu, si a fost
o onoare (fird a dori sd spun cuvinte
mari) sd vd cunosc si sd fiu printre voi.
Sper ca pe viitor sd concretizam spiritul
acestei sdptdmini petrecute impreund
atunci cind ne vom da seama cd ,,acestea
le-am invitat la Cursul de dezvoltarea
serviciilor de bibliotecii”!

Ionel David
Biblioteca Ordseneascd
Darabani, judetul Botosani

Scoala de Vard pentru Tinerii Bibliotecari, editia 2011, s-a desfasurat la Bran in perioada
4-11 septembrie. Inaugurati in anul 2010, la initiativa 'ANBPR si IREX Romdnia, aceastd
formi alternativi de educare a tinerilor profesionisti isi propune si formeze o comunitate de
lideri ai domeniului, care doresc si-si aduci astfel contributia la dezvoltarea profesiei si la
cresterea gradului de calificare a bibliotecarilor.

Experientd de invitare si interactiune deschisd celor tineri, Scoala de Vard reprezintd un
cadru de lucru si de antrenament profeszomzl si este, in acelasi timp, materializarea unui
desiderat de evolutie durabild a ANBPR si a profesiei de bibliotecar, in sens larg.

Ce experientd poate fi mai plicutd
decdt sd wvezi cd ideile prind viatd
si cd un proiect ndscut acum un an
devine un reper important al vietii de
Asociatie!

Daca Editia 2010 a Scolii de Vard
pentru Tinerii Bibliotecari a fost un
prim semnal cd bibliotecile nu rdmadn
indiferente la modernitate, editia din
acest an confirmd, la randul ei, cd
bibliotecile se gidndesc, cu realism, la
viitorul lor si al bibliotecarilor.

Gazduitd la Bran, Scoala de Vard
pentru Tinerii Bibliotecari reprezintd
un experiment educational unic i
inedit prin concept, adresabilitate
si implementare. Realizat Tn cadrul
parteneriatului IREX — ANBPR, in

Secventd din timpul transmisiunii online din Germania

Anul lll, Trimestrul lll, 2011
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Participantii la Scoala de Vard 2011 — conectati via Skype

Cei 12 tineri bibliotecari s-au reunit
la Bran ca sd pund in operd un plan pe
cdt de ambitios, pe atdt de inovativ: acela
de a imbundtiti refeta traditionald de
bibliotecd publicd. Beneficiind de expertiza
lectorilor si a colegilor absolventi ai Scolii
de Vara din 2010, ei au dobandit noi
cunostinte si abilititi in domenii precum:
advocacy, outreach, PR si management
de proiect, servicii moderne de bibliotecd.
Toate acestea, combinate cu ingeniozitate
si creativitate, vor conduce, in final, la
punerea in aplicare a tot atdtea proiecte,
aplicabile si replicabile in bibliotecile
publice.

A fost o experientd de care orice
tandr bibliotecar ar trebui sd aibd parte.
Sunt foarte bucuroasd si md simt onoratd
cd am avut privilegiul de a participa la
aceste cursuri. Sdptamdna petrecutd
la Bran mi-a oferit prilejul de a medita
asupra rolului pe care biblioteca trebuie
sa-l aibd in comunitate. A inceput,
astfel, si mi se contureze in minte o
noud viziune asupra ceea ce trebuie si
facem noi, ca bibliotecari, in bibliotecile
in care ne desfisurdm activitatea gi
cum putem sd contribuim la modelarea
viitorului profesiei noastre. Aceastd noud
perspectivd asupra lucrurilor mi-a fost
sustinutd si de discutiile online avute cu
profesionisti din cadrul Grupului Special
de Interese al Tinerilor Profesionisti al
IFLA, din Biblioteca Publicd Belgrad
(Serbia) si din Biblioteca Publici Turku
(Finlanda).

Acest  stagiu  de  perfectionare
profesionald a fost si un bun prilej de a
stabili relatii de prietenie si colaborare
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® 0 oportunitate inedita si utila:

cu alti colegi bibliotecari din bibliotecile
publice din Romadnia. Desi participantii au
fost din toate colturile tirii, am descoperit
cd avem interese si preocupiri comune, ci
putem Invita unii de la altii, cd putem sd
ne sustinem si sd ne ajutdm reciproc. Am
intdlnit, acolo, tineri profesionisti pe care
altfel, cu sigurantd, nu i-as fi cunoscut
si am Impdrtdsit fiecare cite ceva din
experienta noastrd ca bibliotecari.

Sper ca toti cei participanti la cursuri
sd ne aducem contributia la dezvoltarea
unei retele profesionale puternice, cireia
i s-au pus bazele inci din editia din 2010
a Scolii de Vari.

contextul programului  Biblionet,
Scoala de Vard din acest an a adus
impreund bibliotecari cu potential
din tdndra generatie, care au un
cuvint de spus in regdndirea functiei
si rolului institutiei de bibliotecd.

Pe agenda Scolii de Vard (04-11 sep-
tembrie 2011) s-au putut regdsi
subiecte de mare actualitate pentru
personalul din biblioteci, de la
metodele de consultare participativd
a comunitdtii, la advocacy, si de
la tactici si instrumente de Public
Relations aplicabile 1in bibliotecd
pind la modele de implicare in viata
de Asociatie, din perspectiva profesiei
de bibliotecar.

Scoala de Vara

Scoala de Vard a fost o confirmare a
faptului cd lucrurile se intdmpld, cd nu
rdmédn n stadiu de proiect. Dincolo de
statutul de profesionisti, am cunoscut
oameni minunati, implicati, dispusi sd
transmitd din cunogstintele si experienta
lor si foarte motivati. Doresc sid multumesc
tuturor celor care, n aceastd sdptamand,
ne-au impdrtagsit idei, metode, experiente
si proiecte si felicit, din toatd inima,
ANBPR si IREX pentru o asemenea
initiativd.”

In spiritul sesiunilor de instruire
intensive “puse la cale” de IREX, Scoala
de Vard pentru Tinerii Bibliotecari 2011 a

Mace Ojala - oferind explicatii si recomandiri colegilor romdni
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Imagine din timpul dialogului cu profesinistii bibliotecari din
strdindtate

insemnat o serie de provocdri pentru cei
12 cursanti de la aceastd editie.

Printre experimentele de invdtare
foarte aplicate s-au numdrat si intrarea
in dialog — la distantd — cu profesionisti
bibliotecari din Germania si Finlanda.

Cursantii au avut prilejul si afle de
la exponentii bibliotecilor publice din cele
doud tari, Sebastian Wilke si respectiv
Mace Ojala, despre modul in care sunt
organizati si actioneazd bibliotecarii
tineri in beneficiul profesiei de bibliotecar.

Idei noi, experiente impdrtasite si mult
entuziasm, acestea au fost constantele
zilelor de training petrecute la Bran,
intr-o atmosferd colegiald, deopotrivi de
studiu si networking.

Georgeta Topan

Biblioteca Judeteand
,Octavian Goga” Cluj

B Ganduri la finalul unei experiente inedite

,Pand sid vin la Scoala de Vara
pentru mine Biblioteca insemna:
carti, cladire impozantd si multe
activitdti cu utilizatorii. Acum cind
sunt absolventd cu diplomd pot sd
0 asociez cu nofiuni ca: lidership,
advocacy, digital story si multe
cunostinte specifice managementului
de proiect. Schimbul de idei,
informatiile noi dobdndite in cadrul
atelierelor de lucru si dorinta
de a pune in practicdi ceea ce am
invdtat md vor ajuta sd contribui la
evolutia Bibliotecii in era tehnologiei
informatiei si comunicarii.

Sunt dornicd sd pun in practicd
cdt mai multe idei inovative, care vor
raspunde nevoilor comunitatii mele.”

Paula Balhui
Biblioteca Judeteand , V.A.
Urechia”, Galati

»Pentrumine, participareala Scoala
de Vard pentru Tinerii Bibliotecari a
insemnat multe lucruri: am intrat in
legaturd cu colegi care au idei noi si
inovatoare si cu care am putut face
schimb de experientd, am invitat
sd consultdim comunitatea si faptul
cd toatd munca si toate strddaniile
bibliotecii sunt pentru si in folosul
comunititii, am invdtat tactici de
PR, ce este ANBPR-ul si cum se
dezvoltd, am fiacut cunostintd virtual
cu alti bibliotecari tineri din alte

orase europene, toate intr-o manierd
destinsd si distractivd. Am invdtat
cd proiectele si activitdtile noastre,
de fapt noi, ca bibliotecari, suntem
in slujba comunititii. Am ficut
schimb de pdreri si am constientizat
faptul cd toti bibliotecari au aceleasi
probleme indiferent cd suntem din
Sibiu, Galati, Belgrad sau Berlin si
ca impreund le putem rezolva mai
usor. Eu personal am inteles cd nu
existd ,nu pot” si cd trebuie sd gdsesc
modalititi creative de a rezolva
situatii dificile.”

Liana Nic
Biblioteca Judeteand
»V.A. Urechia”, Galati

»ocoala de Vard pentru Tinerii
Bibliotecari (2011) a fost, fard
indoiald, o experientd plicutd si utild,
dar, Tn acelasi timp, solicitantd in
urma cdreia am acumulat cunostinte
noi si am congtientizat importanta
unor actiuni pe care, ca bibliotecari,
avem datoria sd le facem.

In wrma cursurilor livrate
de adevdrati profesionisti, care
au stiut sd fie nu numai buni
pedagogi si mentori, dar si prieteni
si Indrumdtori experimentati si
entuziasti, am invdtat cum trebuie
conceput si scris un proiect i, mai
ales, cd el trebuie gandit pentru a
servi nevoilor comunitdtii. Diverse

Logo Scoala de Vard pentru
Tinerii Bibliotecari

PR PR

au facut sd constientizam importanta
spiritului de echipd.

Exemplele de bune practici care ne-
au fost impdrtdsite ne-au determinat
sd intelegem cd noi, bibliotecarii,
avem capacitatea de a consolida in
comunitate rolul bibliotecii de centru
cultural, de informare si educare,
confirmdnd astfel incd o datd zicala
,Omul sfinteste locul”.

Anca Docolin
Biblioteca Judeteand
,Octavian Goga” Cluj
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B Inima comunitatii,
un puzzle pentru formatori

In vara lui 2010 se lansa o noud
provocare bibliotecarilor, se depuneau
candidaturi pentru un grup de formatori
ai Centrului de Formare si Dezuvoltare
Profesionali al ANBPR.

Pe durata a doud sesiuni de formare
a formatorilor, au fost selectionati,
monitorizati si atestati, sase bibliotecari-
traineri care urmau sd transmitd
colegilor cunostintele si competentele
acumulate.

Programul Dezvoltarea Serviciilor
de Bibliotecd era elaborat si dezvoltat
de citre expertiromdni, Dna prof. univ.
Dr. Hermina Anghelescu si DI Dr.
Liviu-Iulian Dediu, pentru pregitirea
profesionald a bibliotecarilor din
toate tipurile de biblioteci publice
romadnesti.

Acesta oferea solutii pertinente
problemelor specifice ale publicului
actual si, se constituia tntr-o formd de
pregatire cu totul speciald, cu metode
de formare interactive, continut
complex si foarte aplicat la realititile
sociale.

T

Participantii urmau a fi instruiti
in utilizarea calculatorului in vederea
dezvoltdrii si  promovirii  serviciilor
moderne  in  bibliotecile  publice
contemporane.

Sprijiniti si incurajati in parcurgerea
procedurilor de lucru pas cu pas, cursantii
evoluau de la simplu la complex, evaluau
informatiile si metodele formative, dialogau
si faceau schimb de bune practic pe teme ca:

e servicii de referinte in bibliotecd si
referinte in mediul virtual

* organizarea §i eficientizarea spatiului
in bibliotecd

o cultura informatiei si strategii de
evaluare a informatiei online

e relatia cu utilizatorii, in persoand si in
mediul virtual

e identificarea profilului utilizatorilor si
al comunitatii.

In primdvara lui 2011 ANBPR,
in parteneriat cu IREX Romdnia,

Valentina Rotaru, Crina Ifrim si Mariana Marian - pregatind cursul
de a doua zi
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ofereau bibliotecarilor o oportunitate
de formare profesionald fird precedent
in Romdnia.

Pentru intervalul august 2011 -
februarie 2012, Centrul de Formare si
Dezvoltare Profesionald lansa o noud
formd de sustinere financiard dedicati
bibliotecarilor, constind intr-un sistem de
facilitati (vouchere) pentru participarea
la cursul Dezvoltarea Serviciilor de
Biblioteci.

In baza sistemului de vouchere
anuntat, bibliotecarii  puteau accesa
Cursul  Dezvoltarea  Serviciilor  de

Bibliotecd in sistem subventionat in
proportie de 2/3 din valoarea cursului.

Cinci sesiuni de formare au fost
gandite, evaluate ca perioade, ca motivatie
si, fixate in timp.

N-am si vorbesc acum despre cum si
cdt s-au mobilizat bibliotecile, nici despre
emotiile si stdngdcia cu care soseau multi
dintre colegii bibliotecari la” Scoala de la
Busteni”.

Voi incerca insd, sd transpun in
cuvinte, bucuria cu care se depdseau
praguri,  se  Invingeau  indoieli,
nesigurante, si vi redau lumina din
zdmbetele de sub pildriile lui De Bono,
paldrii evaluatoare pentru continutul
si forma cursului, si vd fac sd trditi
sentimentul de apartenentd care se clidea
pe parcursul celor cinci zile, multumirea
de a fi ascultat si inteles, gustul amar al
despartirilor care veneau neasteptat de
repede.

Cel mai mult doresc tnsd, sd ma inclin
in fata formatorilor, oamenii care, zi de zi,
au conferit un standard cu totul special
profesiei de bibliotecar.

Foarte des, ziua de lucru incepea
in jur de 8.00 dimineata, umneori si
mai devreme, cind se ficeau ultimele
pregitiri  pentru temele zilei, se
impdrteau materialele didactice, se
puneau de acord aborddrile unitare
ale exemplificirilor, se discutau idei
noi, itite peste noapte si, se incheia in
jur de 9-10.00 seara, cind se revedeau
planurile de lectie pentru a doua zi, se




reperau punctele sensibile, se acordau
sfaturi, se dezbitea asupra celor mai
potrivite metode de predare, se evaluau
impactul si eficienta informatiilor,
starea de spirit a grupurilor.

. Bibliotecdreala”, o numesc cu drag
astfel, incepea de la micul dejun, se
continua in clasd, ne urmidrea in pauze, ne
insotea in cei cdtiva pasi pe care apucam
sd-i facem seara, si, sunt convinsd cid ne
adormea cautdnd solutii, evaludnd situatii.

Formatorilor din prima selectie, a
anului 2010, li s-au addugat alti trei
colegi in vara acestui an.

Acesti zece (celor noud li s-a addugat
unul dintre autorii  programului)
dascili, cu totul speciali, datd fiind
situatia  lor de  bibliotecar-coleg,
sustindtor al inovatiei, al creativititii,
al implicdrii responsabile in destinele
comunititilor, de psiho -pedagog,
modelator de minti si atitudini, de
oameni care si-au asumat constient si
generos, responsabilitatea deschiderii de
noi orizonturi profesionale, associative,
dar i umane, sunt:

Corina CIURARU - BJ P. Istrati Brdila

Virgil COJOCARU - B] G.T.Kirileanu
Neamt

Momentul evaludrii - cursantii privesc cu emotie la subiectele primite

Liviu Iulian DEDIU - IME Romania

Titina Maricica DEDIU - B] V. A.
Urechia Galati

Aurica DVORACIC - B] GH. Asachi Iasi

Participantii - construind in echipd “Inima comunitatii”

Diana GHIORGHIES - B] GH. Asachi
lasi

Crina IFRIM - B] C. Sturdza Baciu

Gabriel MANEA - B] V. A. Urechia
Galati

Mariana MARIAN - B] O. Densusianu
Hunedoara

Valentina ROTARU - BJ
Maramures

P. Dulfu

Pentru rabdarea, tactul cu care au
depdsit situtii incomode,
* pentru curajul de a-si fi infruntat
temerile, de a-si fi dezvoltat abilititi

10i,
e pentru spiritul novator, pentru
solutiile si  exemplele potrivite

temelor care trebuiau abordate,

* pentru generozitatea cu care si-au
depdsit oboseala, suferinta uneori,

e pentru profesionalismul promovat la
standarde inalte,

» pentru spiritul ludic, care schimba
atitudini,

o pentru spiritul de echipd remarcabil,

* pentru exemplul oferit colegilot,

* pentru promovarea valorilor
asociative,
le multumesc tuturor!

Silvia Nestorescu

Coordonator Formare
Profesionald
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H Un nou Curs ANBPR de Formarea
Formatorilor gazduit la Busteni

Performanta presupune si fii
permanent conectat la ce este nou.
In sprijinul acestui desiderat si al
invdtdrii pe tot parcursul wvietii,
ANBPR a continuat seria programelor
de formare din acest an cu un nou
curs ToT (Training of Trainers) in
disciplina Dezvoltarea Serviciilor de
Bibliotecd.

Sub  coordonarea Centrului de
Formare si Dezvoltare Profesionali
al ANBPR, acest curs, finantat de
Ambasada Statelor Unite la Bucuresti,
se desfasoard la Busteni, in perioada
12-16 Septembrie a.c. De aceasti
oportunitate au beneficiat un numdr de
12 cursanti invitati, membri ANBPR,
recrutati din sistemul bibliotecilor
publice.

La sfarsitul sesiunii de training,
echipa de lectori a ANBPR s-a imbogatit
cu trei noi formatori, de asemenea membri
ai Asociatiei: Virgil Cojocaru (B] Neamt),
Diana Ghiorghies (B] Iasi) si Gabriel
Manea (B] Galati).

Cei trei traineri nou formati au
parcurs, anul trecut, o sesiune de
instruire in disciplina Dezvoltarea
Serviciilor de Bibliotecd, sub

£

Imagine din timpul schimbului de idei si opinii intre lectori si
cursanti

indrumarea dnei Dr. Hermina G.B.
Anghelescu si a dlui Dr. Liviu-Iulian
Dediu.

Cadre surprinse in timpul sesiunii de curs
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Continuare fireascd si necesard a
demersurilor  ANBPR de consolidare
a Centrului  propriu de Formare
Profesionald, Cursul ANBPR de Formarea
Formatorilor oferd bibliotecarilor
oportunititi noi de dezvoltare personald
si profesionald.

Pentru aceastd reusitd, multumirile
ANBPR se indreapti cdtre dna
Patricia Guy, Consilier pentru Presd
si Culturd in cadrul Ambasadei SUA
si citre dna Monica Drigan, Director
al Information Resource Center, care
au sustinut si incurajat dezvoltarea
acestui proiect.

Atmosfera de studiu, modul creativ
de predare si interactiunea permanentd
dintre cursanti si lectori fac din aceastd
incursiune in  tainele invdtarii o
experientd didacticd cu valoare adaugati
pentru bibliotecari.

Ioana Crihand
Director Executiv ANBPR




B Formarea profesionala a bibliotecarilor —
tema simpozionului ANBPR de la Bucuresti

In data de 27 septembrie, la Biblioteca
Pedagogici Nationald “I.C. Petrescu”
din Bucuresti, s-a desfasurat cea de-a
doua Conferinti ANBPR din aceasti

toamnd pe tema formdirii profesionale
a bibliotecarilor. Evenimentul a pornit
de la necesitatea disemindrii experientei
biblioteconomice internationale, prin

Marianne Hartzell si Joseph Mika (SUA) — vorbind despre

dezvoltarea profesionald a bibliotecarilor

B Stiri din filiale & varia

Biblioteca Judeteana ,,Dinicu Golescu” Arges: Investim in imaginea bibliotecii prin mijloace WEB 2.0

In perioada 20-22 iulie 2011, la
Brasov, in cadrul Biblionet, ne-am
intdlnit 12 bibliotecari din toate
colturile tdrii, sd parcurgem un nou
traseu: Cursul de “Promovare Web 2.0
in biblioteci”, curs sustinut de citre
IREX si EOS in sala de training a
Bibliotecii Judetene “George Baritiu”
din Brasov.

Incd de la inceput mi-am zis: de ce am
venit aici? Sd cunosc, sd md descopdr, si
aflu lucruriinedite, sd socializez in mediul
online si sd fac schimb de experientd cu
alte colege de la alte biblioteci din tard.

Si iatd cd prima zi a demarat n fortd,
idei... waw da’ ce de idei. Md gindeam
cu ce bagaj de cunostinte voi pleca!
Alexandru Bleau si Claudiu Aghinitei
au fost acolo sd ne invete... si chiar s-au
straduit. Ne-au initiat in lumea modernd
a Internetului, ne-au ardtat impactul
pe care il are informatia pe Facebook,

intermediul unor reputati specialisti ai
domeniului din Statele Unite si Canada.

Parte a wunui proiect initiat de
ANBPR si finantat de Departamentul de
Stat al Statelor Unite, Conferinta de la
Bucuresti a adus in atentia bibliotecarilor
romdni problematica formdrii continue,
ca premisd pentru dezvoltarea personald
si profesionald a personalului.

Marianne Hartzell si Joseph Mika
(SUA) — wvorbind despre dezvoltarea
profesionald a bibliotecarilor

Prilej de interactiune si dezbateri
pe teme profesionale, Conferinta de la
Bucuresti a oferit comunititii bibliotecare
din Romdnia o noud deschidere citre
experienta si modelele de bund practicd
din bibliotecile occidentale.

Prin  facilitarea unor astfel de
evenimente, ANBPR contribuie la
cresterea nivelului de informare si de
profesionalizare a  personalului  din
biblioteci, cu efecte favorabile asupra
calitdtii  serviciilor de bibliotecd din
Romania.

Ioana Crihana

Grupul de entuziasti Web 2.0. - la finalul sesiunii
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Twitter... citeva exemple, asa da... asa
nu!!! Totodatd aceste instrumente online:
blog, wikipedia, retele sociale (facebook,
linkedin, twitter),youtube, dezvoltate de
citre biblioteci, ne pot tine in contact cu
evenimentele curente si cele in devenire.
Dupi scurta pauzi de cafea, ne-am luat
inima n dinti si fiecare dintre noi ne-am
facut cunoscute evenimentele, serviciile si
proiectele pe care le derulim in institutia
in care ne desfisurdm activitatea. Apoi am

vorbit despre continut, cu exemple clare,
cum 1l plasam, ce inseamnd continutul
de calitate, dacd prezintd valoare pentru
cititor, dacd respectd obiectivele si
principiile, ce este un blog corporate.
Discutiile s-au animat, fiecare dintre noi
a venit cu exemple din comunitatea lor,
se intreabd, se raspundea si totul decurgea
normal.

Pe parcursul celor trei zile, sub
mesajul “I'm only here for the ladies”

B Din experienta membrilor

Bibliotecile scolare din Puerto Rico — activitati si bune practici

Cu prilejul participdrii la Conferinta
IFLA, am asistat la sesiunea off site
a sectiunii Biblioteci pentru copii i
adolescenti, care s-a desfisurat la Scoala
elementard publici Abraham Lincoln din
San Juan. Tema a vizat Bibliotecile pentru
copii si cirtile in Puerto Rico, iar sesiunea
a fost organizatd de sectiunea IFLA de
specialitate  impreund cu  bibliotecarii
scolari  puertoricani.  Lucrdrile  au
reprezentat o selectie de activititi derulate
in bibliotecile scolare in legdturd cu cartea
si cu stimularea lecturii. Am apreciat
comunicdrile interesante, inedite si pline
de sugestii demne de urmat si de aplicat si
in cazul bibliotecilor publice din Romdnia.

O imagine de ansamblu asupra
bibliotecilor scolare particulare din Puerto
Rico ne-a oferit Cindy [imenez-Vera.
Institutiile sunt de caracter diferit —
religioase, laice, militare, de limbd englezi
sau spaniold si oferd servicii variate — cirti
si informatii, biblioteci digitale si referinte
pentru copii, adolescenti si parinti, acces la
internet, tntdlniri cu autori, tdrquri de carte,
biblioteci mobile. Lipsa sau insuficienta
fondurilor bugetare, ce nu le permite achizitii
noi de carti si tehnologie, este suplinitid de
colectele de fonduri si de donatii. Dotdrile
cu e-books, baze de date si softuri cu modul
OPAC existd tn unele institutii, dar in
absenta lor bibliotecarii s-au orientat citre
noile tehnologii tip open access si open
data, au apelat la platforme gratuite pentru
paginile de internet si permanent evalueazd
si  selecteazd  informatiile  disponibile
gratuit. Provocati si facd fatd nevoii de a
face mai mult cu mai putin (Doing more
with less), bibliotecarii din sistemul scolar
particular  stabilesc  necesititile, propun
anual introducerea lor in planul bugetar
si realizeazd consortii care obtin reducerea
costurilor la achizitiile de carte.

Angelica Carrillo-Toste a prezentat
un catalog de literaturd pentru copii,
pe care l-a realizat ca o introducere la
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am 1Invdtat de la “functin Aleex!”
(apelatd intotdeauna la nevoie), cd totul
este posibil, atunci cind vrei. A fost ok.
Mi-a plicut, si iatd cd, la nici o lund de
la terminarea cursului, ideile Tncep sd
prindd viatd: http://www.facebook.com/
BJArges.

Mihaela Penaru - Bibliotecar

Biblioteca Judeteand “Dinicu
Golescu” Arges

JUSTIZIA

Biblioteca scolii de stat “Abraham Lincoln”, San Juan, Puerto Rico

literatura pentru copii din Puerto Rico
si in care a dezvoltat zonele de informatii
despre autori si carti, premii, arta
ilustratiei etc. Scriitoarea Tina Casanova
a rezumat activitatea ei de sustinere si
promovare a lecturii in rdandul copiilor.
De profesie cadru didactic, recent
pensionatd, s-a dedicat muncii voluntare
in scoald si bibliotecd, organizdnd lecturi,
workshopuri si scoli de vard cu copiii.
Remarcind cd pdrintii asteaptd momentul
cdnd copiii vor merge la scoald pentru a se
intdlni cu cartea, a inceput programe de
pregitire si lecturd cu pdarintii cu scopul
de a-i convinge sd apropie de carte si
pe prescolari. Alte lucrdri au prezentat
activitdti ale cluburilor de lecturd,
conduse de bibliotecar: dramatizarea si
montarea de piese cu cititorii costumati
in personajele povestirilor clasice citite;
folosirea noilor tehnologii si suporturi

pentru inregistriri audio si video ale
sesiunilor individuale de citit ceea ce a a
avut drept efect imbunitditirea cititului,
vocabularului, calitdtilor retorice,
cultivarea vocii si dobandirea increderii
in sine; concursuri de citit si indrumarea
elevilor mai mici de cdtre cei mari
(monitori) folosite ca stimulent pentru
promovarea  cititutului;  digitalizarea
povestilor de cdtre copii prin scanarea
ilustratiilor cdrtilor alese, atasarea in
power point, insotite de textul prescurtat
prin care povesteau continutul — aceastd
metodd a fost aplicatd si unui grup de copii
autigti; scrierea online a unui ziar scolar.
O mentiune aparte meritd softul dezvoltat
de o bibliotecard prin care ajutd copii
cu performante scolare slabe si rezolve
probleme de matematicd prin apelul la
cirtile cu benzi desenate. Pornind de la
observatia cd acesti elevi citeau doar benzi
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Participanti la sesiunea off site a sec,tiunii IFLA Biblioteci pentru

& 2 ;

copii si adolescenti

desenate si de la concluzia unui educator
spaniol cd o problemd matematicd se
poate rezolva apelind la reprezentarea
graficd, Margarita Delgado-Rodrigues
a dezvoltat o aplicatie speciald — toonlet.
com — timp de trei ani care a avut succes
(contact mdelgado@gmail.com).
Activititile felurite au avut efecte
stimulatoare i incurajatoare. Proiectul

B Dezbateri si

Proiectul Sister Libraries

Sister Libraries este un program
international aflat in derulare de citre
sectiunea IFLA Biblioteci pentru copii
si adolescenti, cu scopul de a construi
parteneriate, de a schimba idei, practici
si experiente si de a dezvolta programe
comune. Ideea bibliotecilor surori nu este
noud, ea a mai fost aplicatd anterior, iar
reluarea ei se explicd prin efectele benefice
pe care le-a avut. Schimbul de cunostinte,
informatii si punerea laolaltd a resurselor
au ajutat la construirea unor punti de
legiturd, la depdsirea izoldrii profesionale
si surmontarea dificultdtilor, asigurind
dialogul, stimulind motivarea si gdsirea
de solutii.

Programul se adreseazi bibliotecilor
publice pentru copii si adolescenti,
bibliotecilor scolare, organizatiilor care
conlucreazi cu bibliotecile, iar calitatea
de membru IFLA nu este o conditie
obligatorie. Comunicarea intre surori se
desfisoard mai ales prin internet, prin

digitalizdrii  povestilor ca suport si
motivatie pentru lecturd a avut multiple
urmdri: dezovoltarea miiestriei de a scrie
la tastaturd, de a folosi programele i
aparatura tehnicd, capacitatea de a lucra
in grup, incredere n sine, respectul pentru
informatie si bibliotecd, abilitatea de a
servi pe utilizatori, comunicarea. Lectura
cu voce tare a povestii si Inregistrarea ei

posta electronicd, skype etc., in timp
ce participarea la program nu implicd
cheltuieli. Multe activitdti desfisurate nu
presupun costuri si finantare. Institutiile
doritoare de a colabora in proiect trebuie
sd completeze un formular online de
inscriere, sa consulte lista bibliotecilor
inscrise si sd aleagd un partener, stabilind
un program comumn si aplzcandul
Intelegerea dintre biblioteci poate si ﬁe
formald, concretizatd intr-un act scris si
semnat, sau informald, verbald.
Bibliotecile  surori  wvor  pdstra
legitura permanent cu sectiunea IFLA
responsabild i vor posta stiri si informatii
despre proiectul lor pe blogul dedicat
special pentru Sister Libraries - http://
sisterlibraries.wordpress.com/. Existd mai
multe persoane resursd, asa-numitele nage
(God mothers), selectate pe diferite limbi
(englezd, francezd, germand, italiand,
olandezd, spaniold, malaieziand), care
raspund de buna derulare a proiectelor

au Imbunditdtit considerabil pronuntia si
citirea, au educat intonatia $i au format
cititorilor o voce expresivi.

Gama de activititi mentionate indicd
faptul cd bibliotecarii scolari puertoricani
sunt dedicati profesiei lor si promoveazi
lectura cu deosebire, reusind sd atragi
spre carte pe cititorii tineri. Metodele lor
sunt atit cele traditionale, dar apeleazi
si la mijloace neconventionale, precum
cele teatrale si noile tehnologie ale
informatiei si comunicarii. Multe dintre
activititile mentionate sunt aplicate,
mai mult sau mai putin, si in bibliotecile
noastre publice, in sectiile pentru copii
unde bibliotecarele dovedesc un adevirat
devotament si organizeazad o multitudine
de activititi si jocuri educative. Cred
ca exemplele date se constituie in bune
practici, generatoare de creativitate si
inovatie, ce se pot replica cu succes si la
noi. De aceea am socotit cid programele
bibliotecarilor scolari din Puerto Rico pot
servi drept inspiratie pentru bibliotecarii
nostri publici care muncesc in contact
cu viitorii gi potentialii utilizatori ai
bibliotecilor.

Ruxandra Nazare
Biblioteca Judeteand ,, George
Baritiu” Brasov
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mai  multor  biblioteci  partenere,
repartizate in responsabilitatea lor. Ele
pot ajuta prin sugestii, indrumiri, critici,
contribuie la colaborarea interbibliotecara,
monitorizeazd parteneriatele, realizeazd
rapoarte asupra progresului si evalueazi
impactul programului — vezi hitp://www.
ifla.org/en/node/1746

Bibliotecile sunt invitate sd aplice
pe diverse directii — comunicare despre
problemele si programele bibliotecilor
pentru copii, schimb profesional de
experientd si personal, programe despre
carte si lecturd, activititi interactive
comune etc. Lansat la sfarsitul anului
2009, programul s-a soldat cu inscrierea
a 114 biblioteci pand in august 2011,
dintre care 86 in 2010 si 28 in cursul
anului 2011. 22 de institutii s-au infratit
si au realizat 11 parteneriate, primele
biblioteci infratite primind un set de Cirti
mici pentru mdini mici (cdrti pentru
copii din seria Petits mains), iar posterul
programului, creat de ilustratorul spaniol
David Pintor, fiind difuzat tuturor
bibliotecilor surori. La Congresul IFLA
din acest an, o sesiune speciald a fost
dedicatd proiectului Sister Libraries care
s-a vrut atdt o dare de seamd asupra
stadiului actual al proiectului, cit si
o0 prezentare a unor povesti de succes.
Parteneriatele au functionat in general,
cu unele mici exceptii la inceput, cind
au existat  disfunctionalitati.  S-au
constatat efecte neasteptate, utilizatorii
copii din bibliotecile partenere vorbitoare
de spaniold fiind interesati sd 1si
perfectioneze cunostintele de englezd. Cu
acest prilej, am prezentat parteneriatul
filialei noastre de copii si tineret cu Serbia.
Produsele,  continuarea  proiectului,
ideile colectivului de bibliotecare active
de la filiala noastrd au fost apreciate de
asistentd.
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Biblioteca Judeteand ,, George Baritiu”
Brasov a incheiat un parteneriat cu
Bbilioteca publici , Dr. Djordie Natosevic
" din Indjija, Serbia. Practic, dupdi
inscriere, la scurt timp, am fost contactati
de colegii sirbi care au fost interesati
de colaborare. Impreund am conceput
activitdtile din proiectul numit Let’s
dream together. Grupul tintd a vizat
30 de copii, cu vdrste intre 8-12 ani.
Proiectul a cuprins realizarea unui film
documentar, intitulat Drawing a portrait
de citre fiecare partener, in care copiii
participanti se prezentau si si prezentau
biblioteca, pasiunile, vorbeau despre
carte i citit. Filmele permiteau primul
contact si transmiterea de mesaje intre
tinerii cititori. Profitdnd de apropierea
Criciunului, fiecare grup a realizat o
surprizd, crednd o Carte a prieteniei, in
care erau infdtisate orasele, bibliotecile,
monumentele si care includeau desene,
poeme,  fotografii, obiecte decorative.
Cirtile au fost trimise cadou si schimbul
de daruri a apropiat mai mult. Pline de

Proiectul Sister Libraries intre Biblioteca din Westoverledingen
(Germania) si Biblioteca din Pozega (Serbia) - deschiderea
Cufarului cu comori
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imaginatie, extrem de creative, cirtile
au fost scanate si Tmpreund cu filmele
descdrcate pe blogurile celor doud
biblioteci.

Un film despre intreg proiectul
a fost realizat si existdi pe youtube.
com - http:/lwww.youtube.com/
watch?v=IN2issnvHgY -  wvorbind
despre rezultatele si impactul lui pentru
bibliotecari si copii deopotrivd. Sister
Libraries a oferit bibliotecarelor implicate
ocazia de a dobdndi noi cunostinte (despre
alte biblioteci, altd tard), de a cunoaste
colegi dintr-o arie vecind, de a deprinde
noi abilitdti tehnice si de a desfisura
activititi creative. Pentru copii, proiectul
a fost o oportunitate de a-si prezenta
orasul, motiv de mandrie personald, de
a-si face prieteni noi si de a-gi impdrtisi
pasiunile, de a-si exprima opinia si de a
experimenta spiritual de echipd, precum
si prilejul unor momente amuzante in
timpul filmarilor. e implica in gestionarea
activitdtilor. Proiectul va continua cu
lectura unei liste comune de cirti si
dezbateri online despre volumele citite.

Succesul inregistrat nu a trecut
neobservat si un mnou parteneriat s-a
incheiat cu Biblioteca publici din
Wetaskiwin, statul Alberta, Canada.
Numit CALLS (Creative Arts, Language
and Literacy), noul proiect are o
componentd interculturald, propunind
invdtarea de notiuni simple de romdnd
prin intermediul imaginilor, o galerie de
graficd virtuald si podcasturi de poezie
in englezd, francezd si romdnd. Sister
Libraries s-au dovedit o oportunitate si
provocare la dialog si creativitate pentru
bibliotecile care s-au incumetat sd se
implice in parteneriate. latd de ce socotesc
ideea bund de urmat si o recomand
tuturor.

Ruxandra Nazare




B Grantul 2011 - pas cu pas

Baile Herculane — Cafeneaua profesionala a membrilor ANBPR din zona de Vest

In intervalul 27-29 Iulie 2011,
s-a desfasurat, in statiunea Bdile
Herculane, judetul Caras Severin,
cea de-a saptea Cafenea regionald
a ANBPR din acest an, dedicatd
bibliotecarilor din zona de Vest a tirii.

Daci editiile anterioare au fost
gazduite, pe rind, de importante
centre regionale (Focsani, Baciu,
Slobozia, Craiova, TaArqu-Mures,
Bdile 1 Mai), de data aceasta a venit
randul statiunii severinene sd fie
vedeta evenimentelor  profesionale
pentru bibliotecari.

La lucrarile Cafenelei au luat
parte circa 40 de bibliotecari din
judetele Timis, Arad, Hunedoara,
Caras-Severin  si  Mehedinti. Pe
langd wvalentele istorice ale locului,
aceastd intdlnire a avut o adevdratd
incdrcaturd simbolicd, fiind prima
intrunire a membrilor ANBPR dupdi
ce Asociatia a atins performanta de a
avea filiale in toate judetele tarii.

In plus, cuaceasti Cafenea ANBPR
a incheiat un circuit national, prin
care conducerea Asociatiei s-a aflat in
contact direct cu membrii si Birourile
executive locale din  structurile
sale teritoriale. Sala Polivalentd a

Imagine din timpul
consfatuirilor de la Herculane
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Board-ul ANBPR - de vorbd cu participantii la Cafenea

Hotelului Ferdinand din statiunea de
pe Valea Cernei a fost locul in care cei
40 de participanti au fost antrenati sa
se exprime, sd interactioneze i sd intre
in dialog nemijlocit cu conducerea
Asociatiei.

Formatul relaxat si interactiv al
acestuiworkshop a generat serii intregi
de dezbateri pe teme organizationale
si de functionare a Asociatiei. Ca de
fiecare datd, bibliotecarii prezenti s-au
ldsat antrenati in dezbateri pe teme
de culturd organizationald, dar si de
functionare a relatiei de comunicare si
colaborare dintre Filiale.

Tot la Herculane, conducerile
locale ale Filalelor  ANBPR din
cele cinci judete au beneficiat, de
asemenea, de o sesiune de training in
management asociativ. Liderii locali
ai ANBPR au aflat, astfel, care sunt
principalele oportunitati de finantare,
care sunt politicile interne la nivel
de organizatie, in ce consti oferta
educationald a Centrului propriu de
Formare Profesionald si alte subiecte
de interes pentru membri.

Ioana Crihana
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