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Editorial

Gradul de civilizatie al unui
popor se reflecta in puterea sa de
unitate.

Asemenea, gradul de coeziune al
unei profesii ne dezvaluie nivelul
acesteia de profesionalism.

Suntem o breasla eterogena. Prin
lege, in bibliotecile din Romania,
se considerd personal de speci-
alitate: bibliotecarii, bibliografii,
cercetatorii, redactorii, documen-
taristii, conservatorii, restaurato-
rii, inginerii de sistem, informati-
cienii, operatorii, analistii, custo-
zii, manuitorii, depozitarii si alte
functii de profil.

La aceste ocupatii se adauga
managementul, care, tot prin
lege, poate proveni din afara pro-
fesiei, personalul administrativ si
personalul de intretinere. Intr-o
astfel de realitate, suntem datori
cu totii, la aproape 100 de ani de
la Marea Unire, sa dam dovada
de coeziune. De profesionalism,
altfel spus.

Sunt vorbe mari, dar, pentru a le
transforma in fapte, m-am gandit
la cateva solutii la indemana chiar
si celui mai mic reprezentant al
profesiei.

In primul rand, asumarea vocatiei
de Slujbas public, cu S mare. Dupa
cel de-al Doilea Razboi Mondial,
functionarii statului german au
strabdtut la pas tara in ruind, si-au
suflecat manecile si au lucrat cot
la cot cu oamenii simpli, nu doar
la degajarea molozului, ci mai
ales instruindu-i cum sa faca sa-si
depdseasca conditia, oferindu-le
nu bani, ci competente. Intr-o
astfel de conditie se afla, zic eu, si
bibliotecarul roman.

Lipsit de mijloace materiale, el
trebuie sa se ofere pe el insusi ca
resursa si sa transmita mai departe
din cunostintele pe care a avut pri-
lejul s& le dobandeasca practicand
aceasta frumoasa meserie. M

Bogdan Ghiurco

(continuare in pagina 2)




m Evenimente profesionale - Conferinta Nationali
ANBPR BiblioNEXT , Inovatie. Creativitate.
Leadership” Cluj-Napoca, 2-4 octombrie 2017

La inceputul lunii octombrie, la Cluj-Napoca s-au desfasurat lucrarile
Conferintei Nationale ANBPR BiblioNEXT, cu tema ,,Inovatie. Crea-
tivitate. Leadership”. La evenimentul organizat de ANBPR in colabo-

rare cu Biblioteca Judeteana ,, Octavian Goga’ Cluj au participat 106

bibliotecari din 28 de filiale judetene ale Asociatiei, alaturi de invitati

romani si straini (Bulgaria, Republica Moldova, Ungaria).

Organizatorii evenimentului si-au pro-
pus sa ofere participantilor intalniri cu
invitati de valoare, prilejul de imboga-
tire a cunostintelor practice, informatii
legate de noile trenduri in bibliotecile
publice si, nu in ultimul rand, identifi-
carea unor noi teme de colaborare Intre
profesionisti.

Programul celor 2 zile a cuprins 2 se-
siuni in plen, 10 ateliere desfasurate in

Oaspetilor la conferintd li s-a oferit si
posibilitatea de a participa la cateva
evenimente deosebite: Gala Cititorului
Clujean, Clubul de lecturd organizat
in colaborare cu Asociatia Culturald
Cartile pe Fata, concursul de postere
consacrat proiectelor inovatoare si
creative desfasurate in Dbibliotecile
publice romanesti in anul 2016 si
lansarea volumului Gradina cu statui
semnatda de autorul clujean Adrian

La fel ca si in cazul Conferintei
BiblioPublica, organizata de ANBPR
si desfasuratd in luna aprilie 2017,
la Bucuresti, participantii prezenti la
Cluj au apreciat interventiile invitatilor
romani §i strdini, interventii sustinute in
plenul primei zile.

Amintim dintre acestea: Parinti reali
pentru copii digitali - ce sprijin ar
putea gasi parintii la biblioteca publica
(Mircea Toma, Asociatia ActiveWatch),
iZiLIT - metodd inovatoare pentru
servicii traditionale de biblioteca,
un proiect in parteneriat cu ANBPR
(Daniel Nazare, Biblioteca Judeteana
»George Baritiu” Brasov), Code
Kids - De la coderii micilor sate, la
programatorii marilor orage! (Camelia
Crisan, Fundatia Progress), Ne vedem la
biblioteca: Obiective si impact (Lorina

paralel, precum si Adunarea Generalda a  Popescu, urmatd de un scurt concert  Cernogal, Programul NOVATECA,
Asociatiei. sustinut de cantautorul Adrian Ivanitchi.  Republica Moldova), Competitia
4 N

EDITORAL

(continuare din pagina 1)

Stiu ca pentru multi, enunt un truism, dar
bibliotecarul trebuie sa ofere nu carti, ci cunoastere.
Nu programe culturale, ci beneficii (practice sau
spirituale, dar palpabile, bazate pe nevoile reale ale
comunitatii).

In al doilea rand, o alti solutie o reprezinta
implicarea personald dincolo de fisa postului in
activitatea si destinul bibliotecii. A trecut vremea
lui ,, de cat ma platesc, de atat muncesc.” Si asta nu
pentru ca salariile ar fi crescut fabulos in ultimul
timp, ci pentru ca piata muncii ofera posibilitatea
de a castiga aceeasi bani facand altceva, pentru
care, poate, chiar esti daruit. De ce sd alegi sd ramai
intr-o meserie unde nu te implici sutd la suta, ba,
mai mult, te consideri nefericit sau o blestemi zi de
zi? Vocatia (sau lipsa acesteia) este determinanta
pentru succesul unei bresle.

In al treilea si ultimul rand, dintre solutiile
identificate de mine, cea mai de seamd este
pregatirea profesionald a breslei. De prea multe ori,
mergem la cursuri pentru diploma, si nu pentru
cunostintele dobandite in cadrul acestora. Fugim
dupa acreditdri, nu dupa competente. Cunosc
manageri de biblioteci si primari care, desi au
inteles ca legea le permite sa isi formeze oamenii
la locul de muncd sau ca atelierele si cursurile
neacreditate sunt recunoscute, in conditiile legii,
ca formare profesionala, prefera sa isi trimita
personalul oriunde vad cu ochii, dar sa se intoarca
cu ,patalama” la mand, indiferent cat de putine
cunostinte a dobandit.

Sper insd ca 2018 si centenarul Marii Unirii sa ne
lumineze. Si sa umplem de continut, macar un
pic, formele pe care, de la constituirea breslei, ne
strdduim sa le umplem.

Un an cdat mai bun
si mai inspirat vd doresc!

J
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Instantaneu din timpul Conferintei ANBPR. La prezidiu, Sorina Stanca, Presedinte ANBPR,
alaturi de Doina Borgovan, redactor Radio Cluj si colaboratoare a Bibliotecii Judetene
,, Octavian Goga” Cluj si moderatoarea sesiunii.

internationald de proiecte pentru o
cladire noud de bibliotecd in Varna:
intre emotie si profesionalism (Radka
Kalcheva, Biblioteca Publica Varna,
Bulgaria).

Atelierele organizate simultan 1in
cea de-a doua parte a primei zile au
constituit o bund oportunitate pentru
participanti de a se informa cu privire
la proiectele inovative desfasurate in
bibliotecile publice romanesti si din
Republica Moldova.

Cea de-a doua zi a conferintei a fost
gandita de catre organizatori ca o zi con-
sacratd asociatiei profesionale si citorva
dintre aspectele stringente semnalate
de membrii asociatiei. Astfel, plenul
a fost consacrat prezentdrii proiecte-
lor asociatiei, iar atelierele au dezbatut
probleme legate de activitatea meto-
dicd din biblioteci (atelier coordonat
de 2 colege de la Biblioteca Nationala
a Roméniei), achizitia de documente
de biblioteca in sistemul electronic de
achizitii publice — SEAP sau lucrul in
comisiile profesionale ale Asociatiei.

Conferinta s-a iIncheiat cu Adunarea
generald a membrilor prezenti la Con-
ferinta de la Cluj.

Anul IX, Nr. 4(22), Decembrie 2017

Trebuie sa mai addugam faptul ca, tot la
Cluj s-au acordat premiile ANBPR pe
anul 2016 in baza propunerilor Tnaintate
de catre filialele judetene ale Asociatiei.

Chestionarul de satisfactie aplicat
participantilor la finalul Conferintei
ANBPR BiblioNEXT a Iinregistrat
doar 34 de raspunsuri, 30 (88,24%)
dintre acestea fiind formulate de céatre
bibliotecari.

In ce priveste gradul de satisfactie
referitor la calitatea continutului livrat
in cadrul atelierelor, 23 de respondenti
s-au declarat foarte satisfacuti. 24 de
respondenti au apreciat la superlativ
calitatea vorbitorilor/prezentatorilor. 32
departicipantilaconferintd (94,1%dintre
respondenti) au apreciat conferinta de la
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Clyj ca fiind o experientd profesionald
foarte utila si relevanta pentru domeniul
biblioteconomic romanesc.

Din testimonialele oferite de catre res-
pondenti merita retinute cateva sugestii
legate de aspectele care trebuie avute
in vedere in organizarea viitoarelor
Conferinte ANBPR: .,...interval dedicat
special intrebarilor, teme atent alese,
justificarea scurtd a decerndrii premii-
lor...”; ,,...ateliere cu un pronuntat carac-
ter aplicativ...”; ,,...0 participare cat mai
variatd (mai multi bibliotecari comunali
si municipali)...””; ,,...Adunarea generala
sd se facad In prima zi de conferinta...”;
»...subiecte de actualitate in bransa
bibliotecarilor pentru secolul 21...”; ,....
reluarea activitdtilor la nivel de comisii
profesionale...”.

Lucrarile prezentate, precum si testi-
monialele moderatorilor din cadrul
atelierelor vor fi reunite intr-o publicatie
ce urmeazd sa fie pusd la dispozitia
tuturor membrilor Asociatiei.

In acest fel, organizatorii Conferintei
BiblioNEXT doresc sd raspundd unei
mai vechi solicitdri formulate de
participanti la precedenta conferinta, din
aprilie 2017, referitoare la ,,constituirea
unei arhive 1n care sd se poatd regasi
materialele” prezentate in cadrul acestor
evenimente profesionale.

In incheiere, vrem si multumim, inca
o data, tuturor colegilor si membrilor
Asociatiei care au dat curs invitatiei
de a participa la Conferinta Nationald
ANBPR BiblioNEXT »lnovatie.

Creativitate. Leadership”. ®

Simona Florutau

La Conferinta Nationala BiblioNext, desfasuratd la Cluj-Napoca, in perioada
2-4 octombrie 2017, s-au aprobat propunerile de modificari la Regulamentul
Premiilor ANBPR. Schimbarile au simplificat si limpezit textul destul de stufos si au
adaugat o categorie noua de premii pentru proiecte de biblioteca.

Actualizarea regulamentului a inceput din anul 2016, cand s-au colectat
observatii si sugestii in mod centralizat. Forma finald a regulamentului este disponibild
pe situl Asociatiei (http://anbpr.org.ro/index.php/premiile-anbpr/regulament-premii/).

Ruxandra Nazare
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m Bibliotecarul Avram lancu -

Pilotul de pe Dundre sau Man Of The Year

Avram lancu — nume de erou revolutionar in istoria nationala, revine, dupa un veac si jumatate
pentru a scrie o altfel de pagina de istorie. De aceasta data, o revolutie pasnica a timpului nostru,
ca ambasador al inotului in ape deschise, literaturii, perseverentei si ambitiei, daruindu-ne o

lectie in fapte a iubirii de Romania, sentiment pe care il marturiseste deschis, in discursuri sau in
conversatiile prietenesti: Sunt mandru ca sunt roman!

L-am cunoscut ca bibliotecar, printre
rafturile salii cu acces liber la raft a
Bibliotecii Municipale Petrosani. Cu
vocea blanda, un zambet larg si privirea
plind de bucurie pentru oricine calca
pragul lumii mirifice a cartii, este parte
inseparabild a acesteia. Ori de cate ori
se vorbeste sau citesc despre el, prima
imagine care imi vine in minte este
bibliotecarul din acel peisaj, omul sim-
plu si modest care nu vorbeste despre
maretia gandurilor si faptelor sale.

Nu intdmplator ideea marii aventuri a
parcurgerii Dunarii de la izvoare pana
la varsare a venit de la o carte. Romanul
lui Jules Verne Pilotul de pe Dunére 1-a
impresionat de la primele cuvinte, data
de 5 august 1876, la care debuteaza
actiunea acestui roman fiind exact cu
100 de ani inainte de nasterea lui Avram
Iancu al zilelor noastre.

Intrebarea dintr-un interviu gandit dar
nerealizat inainte de marea aventurda
a ramas atunci fard raspuns: Vei fi
Ladko cel care cauta ca la capatul
calatoriei sa-si salveze marea iubire,
oare de aceastd datd institutia numitad
Biblioteca, neinteleasd de autoritati si
tot mai vitregita Intr-un peisaj economic
dezolant?

Raspunsul l-am primit 1nsd indirect,
prin refuzul colegului nostru de a-si
abandona profesia de bibliotecar in
schimbul aceleia de administrator al
Bazinului didactic din Petrosani care i
va purta numele, apoi prin prezenta in
mijlocul colegilor din tarad la Conferinta
ANBPR de la Cluj (la invitatia speciala
a Bibliotecii Judetene Octavian Goga
din Cluj-Napoca). De asemenea, intr-un

4

interviuacordat lui Dan L. Brumar pentru
ziarul Click, la intrebarea ,,Ramai in
lumea cartilor, vei continua sa lucrezi
la biblioteca?“ marturisea: ,,Bineinteles
ca voi continua. Sunt bibliotecar la
Biblioteca Municipald Petrosani, m-am
intors la lucru. Acesta e jobul meu, unde
imi castig painea de zi cu zi.“

Pentru toate acestea Avram lancu a
primit in luna octombrie 2017 Premiul
special ANBPR pentru promovarea
lecturii si a profesiei de bibliotecar prin
metode inedite.

Si, impresionant este faptul ca, pe
tot parcursul realizarilor sale, atat a
traversarii Canalului Manecii fara
costum de neopren, in august anul

Familia bibliotecarului Avram lancu

trecut, cat si a parcursului Dunérii,
presa si toti cei care au scris despre el
l-au intitulat Bibliotecarul Avram Iancu.
Chiar si in prezentarea pentru Man of
the Year 2017 i se spune ,,Bibliotecarul
de 41 de ani...”

Am aflat mai multe despre preocuparile
sale la cursurile din cadrul Programului
Biblionet si la colocviile metodice. Ne-a
marturisit ca uneori scria versuri, dar
niciodata nu ne-a vorbit despre visurile
sale si nici despre realizari. Ce ascundea
insd aceastd privire timida si tacerea
omului care trece neobservat dar la
a cdrui aparitie acum, toatd lumea se
asteaptd sd fie cel putin de statura
Parangului?

In afard de faptul ci se mandreste
cu profesia de bibliotecar, este un
sportiv complex dar mai intdi un om
de o tenacitate si perseverenta iesite din
comun, pe care-l Impinge spre victorie
un resort interior care se cheama iubirea
de Dumnezeu, de oameni si de dreptate.
Mai intai, are o familie frumoasi. In
urma cu 17 ani s-a casatorit cu Ancuta,
care i-a daruit trei fetite: Flavia, Andrada
si Adina.

A studiat in cadrul Colegiului Tehnic
si de Administratie, sectia Controlul
Calitatii si Metrologie al Universitatii
din Petrosani si Facultitii de Limba
si Literatura Romaini, specializarea
romana-englezi, Universitatea Spiru
Haret. Este bibliotecar la Biblioteca
Municipala Petrosani din anul 2006.

Ne marturiseste ca face sport de la
varsta de 10 ani, iar vorbele lui suna mai
departe ca si cand performantele sale
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Avram lancu, practicand sportul care I-a
consacrat

ar fi la indeména oricui: ,,...de-a lungul
vremii am reusit citeva performante, in
diverse ramuri sportive“. Aceste ,,citeva
performante®, imi este greu sa le mai
spun ca pe o poveste, asa cd, o sa incerc
sd le prezint simplu, cum le enumera
insusi realizatorul lor, colegul nostru,
bibliotecarul sportiv Avram Iancu.

Karate Kyokushin

—Dublu Campion al Transilvaniei
(juniori);

— Vicecampion al Romaniei (tineret);

— Campion al Romaniei (tineret);

—Bronz la Nationalele Romaniei
(seniori).

Triatlon

Locul 4 (open) la prima editie Romanian
Iron Man 1999;

Locul 3 (open) Triatlon Surmont;

Locul 2 (open) Triatlonul Vaiii Jiului;
Locul 3 (categorie de varstd) No Stress
Triatlon 2013.

Ciclism montan

Locul 1 - Arsenal Park (2013);

Locul 1 - Route 68 Bike Marathon
(2013);

Locul 2 - TransAlpin Bike Marathon —
Ranca (2013);

Locul 2 - Maraton Tarcu (2011).

Alergare montana

Locul 7 - (echipe) — marathon 7500
(2011);

Locul 2 - Iorgovanul Night (2013);
Locul 2 - Runsilvania Night Race (categ.
de varsta 2015);

Locul 1 - Aiud Maraton (categ. de varsta,
5 general, 2015);
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Locul 2 - Resita Trail Run (categ.
varsta, 5 general, 2016);

Locul 3 - Faget Trail Running (categ.
de varsta, 13 general, 2016);

Locul 1 - Edelweiss Night Run (categ.
de varsta, 15 general, 2016).

fnot in ape deschise

— Primul roméan care s-a incumetat
sd lupte cu apele ,inghetate” ale
Canalului Manecii, inotind fara
intrerupere 12 h si 25 de minute,
aproximativ 40 de kilometri.

— Primul roman care a traversat Lacul
Snagov, fara costum de protectie, in 7
h si 54 minute.

—Primul roméan care realizeazd un
maraton acvatic pe Dunare, in
lungime de 45 de kilometri, intre
Gropeni - Brdila - Galati.

—30.08.2016 - Finalizarea traversarii
inot a Canalului Manecii, fara costum
de neopren, sub directa aprobare si
supraveghere a Channel Swimming
Association, dupa o luptd infernald;
62 de km parcursi in 17 h si 54 min.

— Inanul 2017, pornind, asa cum am mai
mentionat, de la subiectul unei carti, se
pare, prima sa pasiune, bibliotecarul
Avram lancu parcurge intregul curs
al Dunarii, de la izvoare la revarsare,
2860 km, pentru performanta sa fiind
nominalizat la castigarea titlului de
numarul 1 mondial (Man Of The
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Year) pentru inotul in ape deschise de
catre organizatia World Open Water
Swimming Association.

Asadar, dragi colegi bibliotecari,
haideti sd-1 sustinem, votandu-l noi si
indemnandu-i pe utilizatorii nostri sa o
faca, pentru cd nu este putin lucru ca un
bibliotecar sa fie Omul Anului 2017 mai
ales pentru performantele spectaculoase
care au prilejuit atitea povesti in presa
in care este mentionata profesia noastra.

Acum, Avram lancu scrie o carte a
Dunatrii pe care o asteptam cu nerabdare
la Inceputul anului viitor. Si... Inchei cu
speranta cd va fi timp Indeajuns pentru
a se scrie povestea fiecarei realizari in
parte a sportivului Avram lancu, pentru
a completa marea biblioteca a faptelor
memorabile.

Haideti, dragi colegi, sd fim alaturi
de el, pand in 31 decembrie 2017, ora
12.00 — (Ora Californiei), in demersul
pentru a obtine titlul de Man Of The
Year, votandu-1 la adresa: https://www.
worldopenwaterswimmingassociation.
com/2017-wowsa-awards/.

Mai multe detalii despre acest vot puteti
obtine si pe pagina de Facebook a

colegului nostru, Avram lancu. ®

Mariana Marian

Avram lancu, in mijlocul participantilor la proiectul Code Kids
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B Masa rotunda - Rolul bibliotecilor in
transformarea digitala: parteneriat APDETIC-
ANBPR, in contextul Skills 4 IT Coalition

N

Luni, 20 noiembrie 2017, a avut loc, la Biblioteca Nationald a Romaniei, Masa rotunda cu tema Rolul
bibliotecilor in transformarea digitala. Initiativa organizarii acestui eveniment a apartinut Asociatiei
Producatorilor si Distribuitorilor de Echipamente de Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor -
APDE.TIC. si AN.B.PR., in calitate de partener, in contextul Skills 4 IT Coalition. Intilnirea a fost
moderata de Valentin Negoita, coordonatorul Coalitiei Skills 4 IT Romania.

J

Evenimentul s-a bucurat de participarea mai multor specialisti
din bibliotecile publice, dar si a reprezentantilor domeniului
IT&C, precum si a oficialilor Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale, Ministerului Educatiei si Cercetarii si
ai Ministerului Comunicatiilor si Societatii Informationale.

Tema centrald a vizat modul in care Romania se adapteaza
la cerintele economiei digitale si principalele directii in care
bibliotecile se pot implica in facilitarea tranzitiei la noul
context de munca, bazat in mare masura pe tehnologie.

Un accent deosebit a fost pus pe problematica formarii si
dezvoltarii resurselor umane digitale. In sprijinul dezbaterilor
pe acest subiect, au participat cu prezentdri: Varujan
Pambuccian, Ambasador Digital Skills Romania, Gheorghe
Sarbu, Consilier al Ministrului, Ministerul Comunicatiilor si
Societdtii Informationale, Lucia-Maria Curta, Director TIC,
Ministerul Educatiei Nationale, Virgil Nitulescu, Director
de Cabinet, Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, loana
Crihana, Director Executiv ANBPR.

Varujan Pambuccian, Ambasador Digital Skills Romdnia,
in deschiderea evenimentului

Au fost aduse in discutie tehnologiile-cheie din Agenda
Digitala 2020, precum Internet of Things, Big Data,
interoperabilitate, social media, curricula IT, biblioteca
virtuala etc.

Cu prilejul Mesei Rotunde, oficialii prezenti la eveniment au
trecut in revista viziunea Romaniei in privinta investitiilor in
tehnologie si a cresterii interesului pentru ocupatii din zona
IT, precum si riscurile si nevoia de adaptabilitate pe care
le presupune noua revolutie industriald, in care robotica si
inteligenta artificiala castiga din ce in ce mai mult teren.

In cea de-a doua parte a evenimentului, Katarzyna Koziol,
reprezentant Digital Europe si membru al Secretariatului
Comisiei Europene, a adus in prim plan initiativele Comisiei
Europene in domeniul tehnologiei, cu accent pe prioritatile
si directiile de actiune ale Digital Skills and Jobs Coalition.

Reprezentanta Digital Europe a descris, de asemenea,
contextul Infiintdrii Coalitiilor nationale pentru competente

Katarzyna Koziol, reprezentant Digital Europe si membru al
Secretariatului Comisiei Europene
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Imagini din timpul Mesei Rotunde cu tema Rolul bibliotecilor in transformarea digitald

digitale, menite sa duca la indeplinire obiectivele si strategiile
privind competentele infomatice din tarile UE.

Gandite pentru a conecta autorititile, mediul de business,
reprezentantii educatiei si principalele parti interesate de pe
piata muncii intr-o abordare unitard si integratd a nevoii de
tehnologie, cele 17 coalitii nationale au rolul de a dezvolta
masuri concrete, proiecte si strategii, care sa sustina cresterea
nivelului de competente informatice ca principald prioritate
in fiecare dintre statele 1n care existd aceste coalitii.

Katarzyna Koziol a facut o amplad prezentare a obiectivelor
si oportunitatilor propuse de Comisia Europeana in domeniul
dezvoltarii competentelor digitale.

Pe agenda evenimentului s-au regésit, de asemenea, prelegeri
privind perspectiva bibliotecilor publice asupra transformarii

digitale, precum Tehnologia - factor determinant al inovarii
in biblioteci si bibliotecarii e-facilitatori (Ioana Crihand),
Servicii noi in biblioteca pentru dezvoltarea industriilor
culturale §i creative (Dragos-Adrian Neagu), iZiLIT —
metodd inovatoare pentru servicii traditionale de biblioteca
(Claudia Popescu) si Proiecte de accesibilizare in biblioteci
(Adriana Boruna).

Desi nivelul competentelor digitale se imbundtiteste lent
in Romania, odatd cu introducerea, incepand cu anul 2017,
a programelor IT de bazd in curricula scolard, este de
asteptat ca nivelul competentelor informatice s creasca, iar
Coalitia pentru Competente IT din Roméania sa contribuie la
cristalizarea unui esalon din ce in ce mai reprezentativ de
lucratori cu competente digitale solide.

Ioana Crihana

Momente surprinse in timpul prelegerilor sustinute de reprezentantii bibliotecilor publice

Anul IX, Nr. 4(22), Decembrie 2017




B Achizitia documentelor de biblioteca:
Semnal de alarmal!

In cadrul Conferintei Nationale ANBPR, desfisuratd in perioada
2-4 octombrie 2017 la Biblioteca Judeteand , Octavian Goga”
Cluj-Napoca, unul dintre atelierele pregitite de organizatori s-a
numit Achizitia de documente de bibliotecd in Sistemul electronic
de achizitii publice SEAP. Acest atelier a fost sustinut de doamna
Dr. Dana Weiss, expert achizitii publice. Doamna Dr. Dana Weiss
are o vastd experientd atdt in realizarea procedurilor specifice
achizitiilor publice, cat si in solutionarea contestatiilor, in calitatea
pe care o are, de membru al CNSC.

Fiind anuntat in programul Conferintei,
bibliotecarii au putut opta de la etapa de
inscriere la Conferinta pentru participa-
rea la acest atelier.

Au fost prezenti un numar de aproxi-
mativ 20 de membri ai ANBPR, atat
de la biblioteci judetene, cat si munici-
pale sau ordsenesti, manageri, directori
adjuncti, persoane cu atributii In achi-
zitia de carte in bibliotecd, precum si
contabili.

Ulterior, datoritd importantei tematicii
aduse In discutie in timpul atelierului,
la Biblioteca Judeteana din Cluj a avut
loc un curs sustinut de doamna Dr. Dana
Weiss, la care au participat atét bibliote-
cari din biblioteci publice din tard, dar
si operatori economici din domeniu. In
cadrul cursului s-a aprofundat tematica
specificd achizitiilor publice cu aplica-
bilitate pentru biblioteci si s-au analizat
studii de caz.

Discutiile au avut ca punct central
legislatia achizitiilor publice intrata
in vigoare incepand cu anul 2016, in
mod special efectul obligativitdtii de a
se realiza procedurile prin intermediul
SEAP (desigur, cu exceptiile specificate
in legislatie). Pornind de la acest aspecte,
achizitia trebuie Incadratd conform
Vocabularului comun al achizitiilor
publice.

Istoric vorbind, conform unei Instruc-
tiuni emise de ANRMAP (actual
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ANAP), in septembrie 2014, emisa
in aplicarea prevederilor art. 25 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
34/2006, se specifica faptul cé ,.fiecare
carte / publicatie periodica / docu-
ment / publicatie electronica periodica
achizitionatd reprezintd, din punct de
vedere biblioteconomic si comercial,
un produs unic, cu un anumit continut
stiintific, literar sau artistic, care poate
corespunde unei necesitati a autoritatii
contractante, avind coduri de identifi-
care unice, standardizate, recunoscute
si utilizate pe plan international.

Codurile de identificare unice
recunoscute si utilizate pe plan
international se refera la numerele
internationale standard, cum sunt:

- ISBN (cod international de
identificare al cartilor, definit prin
1SO 2108);

- ISSN  (cod international de

identificare a publicatiilor seriale,
definit prin 1SO 3297);

- E-ISBN (varianta ISBN pentru
publicatiile electronice),

- E-ISSN (varianta ISSN pentru
publicatiile electronice).

Produsele ce fac obiectul contractului
de furnizare se pun in corespondentd cu
sistemul de grupare si codificare utilizat
in vocabularul comun al achizitiilor
publice - CPV. Utilizarea codurilor
CPV asigurd descrierea cat mai exacta
a obiectului
legatura cu estimarea’.

contractului neavand

Clarificarile din instructiunea referita
nu au fost introduse ca exceptii in
actuala legislatie, desi bibliotecile au
solicitat acest lucru prin adrese oficiale
transmise catre ANAP. Problema vine
de la faptul ca documentele de biblioteca
vor trebui grupate pe un CPV chiar daca
ele sunt titluri distincte. Prin aceasta
cumulare, 1n bibliotecile care realizeaza
constant achizitii pe parcursul unui an
se poate depdsi pragul pand la care
este permisd realizarea procedurii de
Achizitie directa.

In aceastd situatie, trebuie aplicati
una din procedurile de licitatie care
presupune formalititi de complexitate
mai mare, insotite de perioade mai mari
de timp intre etapele de realizare, fapt
ce induce o foarte mare intarziere in
procesul de completare a colectiilor si
achizitie a documentelor de biblioteca.
Practic prin aceastd modalitate, cititorii
bibliotecilor vor avea acces la cartile
nou apdrute, in cel mai rapid caz, abia
dupa un an de la aparitie.

Acest lucru ingreuneaza pur si simplu
activitatea bibliotecii si face imposibil
de indeplinit rolul acesteia de a furniza
acces liber la informatii, precum si rolul
social prin care cei sdraci, care nu isi pot
cumpara documentele necesare, vor fi
si mai saraci prin privarea accesului la
sursele relevante de informare.

Pentru a nu ajunge in astfel de situatii,
propun ca ANBPR, ABR si Comisia
Nationala a Bibliotecilor sa se intdlneas-
cd, sa elaboreze propunerile de modifi-
care a legislatiei, sa le Tnainteze foruri-
lor competente si sa deruleze campanii
de advocacy si sustinere a aprobarii si
inglobarii acestor propuneri de catre
legiuitori, pentru introducerea achizitiei
de carte ca exceptie in legislatia actuala,
in acord cu textul instructiunii emise de
ANRMAP, in 2014. m

Titina-Maricica Dediu
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B Biroul Executiv al ANBPR -
Sinteza sedintei din 27.11.2017

in cadrul Sedintei Biroului Executiv Central al ANBPR,
desfasuratd la Bucuresti, in data de 27 noiembrie
2017, s-au luat o seama de hotarari importante
pentru derularea activitatii si eficientizarea sistemului
managerial in cadrul Asociatiei noastre.

Cu acest prilej a fost adoptatd o hotarare cu privire la
infiintarea unei noi comisii: Comisia de Etica si Disciplina.
Scopul principal il reprezintd evaluarea activitatiic ANBPR.
In cadrul procesului de lucru, Comisia, formati din cinci
membri, va semnala inclusiv eventualele nereguli sau
incalcari ale documentelor ce reglementeaza activitatea
Asociatiei. Componenta Comisiei nou infiintate: Lucian
Dindirica (Presedinte), Teodor Ardelean, Olimpia Bratu,
Sorin Burlacu, Dan Dobos (membri) si urmatorii membri
supleanti: Florica Pop si Zanfir Ilie.

ANBPR a primit o cerere oficiald din partea Ministerului
Culturii pentru a desemna membrii pentru Comisia Nationala
a Bibliotecilor. Presedintele, Sorina Stanca, a propus criteriile
pentru alegerea membrilor care sd reprezinte Asociatia in
Comisia Nationald a Bibliotecilor si au fost mentionate
persoanele care deja reprezinta institutii individuale, alese de
citre Ministerul Culturii si faca parte din Comisie. In urma
discutiilor purtate si a propunerilor, Biroul Executiv a votat
ca Asociatia noastra sa fie reprezentatd de citre Sorina Stanca
si Liviu-Iulian Dediu.

Avand ca scop armonizarea si optimizarea documentelor
normative ale ANBPR, s-a infiintat pe o perioada limitata
de timp, Comisia pentru Statut. Comisia are ca obiectiv
principal redactarea Statutului Asociatiei in contextul in care,
istoric vorbind, de la ultima interventie majora, conducerea
ANBPR a emis o suma de documente cu rol de reglementare.
S-a convenit faptul cd acum este momentul pentru o
restructurare, in scopul clarificarii si eficientizarii prevederilor
din aceste documente, pentru a elimina ambiguitatea cadrului
de lucru. Comisia pentru Statut este compusd din urmatorii
membri: Sorina Stanca, Sorin Burlacu, Voicu-Gelu Bichinet,
Lucian Dindirica, Liviu-lulian Dediu, Dragos-Adrian Neagu
si Olimpia Bratu. La prima intalnire, membrii Comisiei vor
alege Presedintele comisiei.

Biroul Executiv Central al ANBPR a aprobat acordarea sta-
tutului de Membru de onoare al ANBPR pentru urmatorii:
Doina Popa, Silvia Nestorescu, Eugen lordache, Constan-
tin Bostan, Dimitrie Poptdmas, Ion Onuc Nemes, Florin
Didilescu, Avram lancu, Paul-Andre Baran, Olimpia Pop.
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Astfel, lista membrilor de onoare ai ANBPR, care le cuprindea
pe prof. univ. dr. Hermina G.B. Anghelescu si Rodica
Paleologu, cuprinde persoane care si-au dedicat o buna
parte din energie pentru dezvoltarea Asociatiei si implinirea
scopului pentru care aceasta a fost Infiintata si exista.

Planul de activitate pentru anul 2018, de a carui redactare
raspunde Prim-Vicepresedintele ANBPR, Bogdan Ghiurco,
va fi transmis membrilor BEx péanad la sfarsitul lunii ianuarie
si va fi luat n discutie in vederea aprobarii, in cadrul sedintei
ordinare a BEx care se va desfiasura in intervalul 15-28
februarie 2018. Au fost stabilite citeva elemente ale Planului
de activitate, intre care mentiondm stabilirea datelor pentru
evenimentele principale organizate si sustinute de ANBPR:

- Saptamana Nationald a Bibliotecilor (23-29 aprilie 2018);
- Nocturna Bibliotecilor (28-29 septembrie 2018).

In Planul de activitate se vor gisi si activititi ce continui
(Expozitia de fotografie a ANBPR), activititi prilejuite
de evenimente deosebite (Proiectul Centenarului: Comori
despre Centenarul Unirii), activitati specifice proiectelor
aflate In derulare etc. Din aceastd ultimad categorie merita
mentionat Tn mod special acordul semnat de catre ANBPR
cu ALA prin care Asociatia noastrd poate beneficia de
campania de advocacy Libraries Transforming, realizata
de ALA, replicand o campanie de nivel national centratd pe
promovarea lecturii, din perspectiva serviciilor specifice ale
bibliotecilor publice. Tot din domeniul manifestarii advocacy,
ANBPR va derula proiectul pe care 1-a castigat impreuna cu
Asociatia Bibliotecarilor din Republica Moldova (ABRM) si
va beneficia de finantarea acordata de [FLA. Acestor proiecte
li se adaugd si un proiect Erasmus+ céstigat recent, avand
drept aplicant principal Mira Media din Olanda. Partenerii
din Roméania sunt ANBPR, Active Watch si o asociere de
scoli. In cadrul acestui ultim exemplu, se vor organiza sesiuni
de formare pentru grupuri vulnerabile.

In baza documentelor programatice, inclusiv a Proiectului
de conducere al Presedintelui ANBPR, se intentioneaza
redactarea unui nou document care sa reprezinte Strategia
ANBPR pentru perioada 2018-2022.

Se doreste ca la redactarea Strategiei ANBPR sa fie implicate
si s aibd un rol important filialele judetene si comisiile
profesionale ale Asociatiei.

Subsumat atributiilor, BEx a analizat campania derulatd in
ultimele 6 luni pentru revitalizarea comisiilor profesionale.
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Urmare a informatiilor centralizate, membrii BEx au putut
propune si alege presedintii comisiilor profesionale. Acestia
sunt:

Dragos-Adrian Comisia de automatizare a colectiilor.

Neagu Digitizare

Olimpia Bratu Comisia pentru legislatie si politici publice
Crina Ifrim Comisia de formare profesionala

Melinda Bedo Comisia pentru statistica de biblioteca si

evaluarea performantelor

Comisia pentru comunicarea colectiilor si
imprumut interbibliotecar

Comisia de management si marketing de
biblioteca

Comisia pentru prelucrare a documentelor
si referinte stiintifice

Claudiu Braileanu

Lucian Dindirica

Ruxandra Nazare

Comisiile dispun 1n acest moment si de céte o adresa publica,
comuna pentru discutii. Componenta comisiilor profesionale
va putea fi consultat pe situl ANBPR. In cadrul sedintei au
fost aprobate solicitarile de aderare, in calitate de membru
institutional, formulate de catre Biblioteca Judeteana ,,Dinicu
Golescu” Arges si DigiLib Muscel.

S-au solicitat informatii suplimentare catre organizatia
Bookster, care, de asemenea, a depus o solicitare de aderare
in calitate de membru institutional. Solicitarea va fi discutata
la urmatoarea sedintd a BEx in conditiile in care vor fi
furnizate informatiile cerute. ®

A consemnat Liviu-Tulian Dediu

APEL DE CONTRIBUTIE

Expozitia anuald colectivd de fotografii - 2018

Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Roméania lanseaza un nou apel de contributie pentru
expozitia anuald colectiva de fotografii despre activitatea bibliotecilor publice

Scopul acestei expozitii colective este acela de a arata, vizual si imagistic, contributia bibliotecilor in viata utilizatorilor
si comunitatilor. Vrem sa fim o voce distinctd, sa fim vazuti prin aceste imagini, bibliotecile publice sa devina mai
vizibile, iar asociatia sa dobandeasca o prezentd mai pregnanta in spatiul public.

ANBPR doreste sa faca din aceastd expozitie un proiect permanent, care sa fie un proiect port drapel al asociatiei,
organizat potrivit unor reguli clare si care in acelasi timp sd stimuleze inovatia si sa devina un instrument de advocacy

util bibliotecarilor.

Expozitia este tematica, iar subiectul ales pentru anul 2018 vizeaza subiectul Jocurile in biblioteci — de la ludoteci

la jocuri video.

Atentie! Expozitia trebuie sa cuprinda fotografii pe tema, reprezentand activitati, proiecte si servicii ale bibliotecilor
publice, derulate in anul 2017, cu si pentru copii si adolescenti.

Coordonarea expozitiei va fi asiguratd de Biblioteca Judeteana ,,George Baritiu” Brasov. Expozitia va fi atat fizica, cat
si virtuald, pe o platforma integrata si accesibild pe site-ul asociatiei.

Conditiile de participare la expozitie sunt urmatoarele:

1. Pot participa atat bibliotecile publice de rang judetean, cat si locale, municipale, orasenesti si comunale.
2. Fotografiile vor fi trimise in perioada 8 ianuarie - 28 februarie 2018, la adresa biblgb@rdsbv.ro, cu mentiunea la

subiect — Expozitie anuala ANBPR.

98]

Termenul final de expediere a fotografiilor (via e-mail) este 28 februarie 2018, ora 16.00.

4. Conditii obligatorii de indeplinit pentru fotografii: rezolutia minima 300 dpi, respectarea tematicii, imagini clare
si relevante, corecte tehnic, explicatii pentru fiecare imagine — titlul activitatii/proiectului, numele bibliotecii si
bibliotecarului, data. Fiecare biblioteca va contribui cu maxim 6 fotografii.

Prin acest mesaj, lansam un apel tuturor bibliotecilor publice de a colecta si trimite fotografii, potrivit regulilor de mai
sus, pentru expozitia comuna initiatd de ANBPR. Va multumim pentru colaborare!

Ruxandra Nazare
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B Profil de bibliotecar: Alina-Valentina Ocheandi

In lumea bibliotecarilor si a cititorilor,
Alina Ocheana este cunoscuta prin ceea
ce face si prezenta ei activa online. As
zice ca numele ei a devenit sinonim cu
voluntariatul si implicarea trup si suflet
in biblioteca.

Absolventa a Liceului Dragomir
Hurmuzescu, Alina-Valentina Ocheana
are licenta 1n Relatii internationale si
Studii europene, precum si un master in
drept comunitar la Facultatea de Drept
si Administratie Publica. Din mai 1997,
este bibliotecar la Biblioteca Municipala
Medgidia Filiala Nord, iar din ianuarie
2011 coordoneaza grupul de voluntari
al bibliotecii, BiblioVoluntarii. Energica
si dinamicd, sustine diverse cauze in
domeniile arte si cultura, drepturi civile
si actiune sociald, mediul Inconjuritor,
sdndtate, invatamant, sprijind copiii si
persoanele cu dizabilitati.

Bund profesionistd si cunoscédtoare de
limbi straine, Alina-Valentina Ocheana
a facut parte din echipa de voluntari la
Congresul mondial IFLA din Polonia,
de la Wroclaw, in august 2017. Activa,
a scris si derulat numeroase proiecte in
folosul comunitatii locale. Unul dintre
acestea a concurat la Premiile Europene
pentru abilitdti digitale (European
Digital Skills Awards) si s-a numarat
printre cele 20 proiecte finaliste.

Just learn IT! — Doar invata IT!
Filiala Nord a Bibliotecii Municipale
Medgidia si organizatia non-guver-
namentald BiblioVoluntarii desfasoara
cateva programe de alfabetizare
digitala a persoanelor dezavantajate
din regiune. Initiativa de abilitati
digitale include proiecte care ofera
oportunitati de angajare pentru someri
in vederea reintegrarii pe piata muncii
prin deprinderea de noi abilitati si
competente; cursuri de initiere pentru
copii 1n folosirea computerelor; cursuri
pentru adolescenti, adulti si varstnici de
acces la internet si folosirea aparatelor
moderne pentru tranzactii electronice;
cursuri pentru pacientele bolnave de
cancer de utilizarea computerelor,
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te face om mar
#7anideacas:

tabletelor si telefoanelor mobile pentru a
naviga in siguranta pe internet, cautand
informatii verificate si credibile.

Detalii despre toate proiectele finaliste
in competitia europeana gasiti la https:/
ec.europa.eu/digital-single-market/en/
news/20-outstanding-projects-reach-
finals-european-digital-skills-awards-
2017#Digital.

Felicitari Alinei, pentru prezenta la
Bruxelles, pentru aprecierea primita
la adresa activitatii desfasurate si a
coordondrii  voluntarilor in folosul
locuitorilor din Medgidia.

La randul nostru, pretuim activitatea
intensd a Alinei-Valentina Ocheana si,
de altfel, a colegilor nostri din judetul
Constanta si din Filiala Judeteana
ANBPR Constanta, pe care ii cunoastem
si recunoastem pentru atasamentul
lor fatd de biblioteca. Despre Alina-
Valentina Ocheana, Stefan Plesoianu,
bibliotecar metodist la Biblioteca

7

Judeteana ,I.N. Roman” Constanta,
spune ca:

»~Este de o perseverentd si o ambitie
aproape enervante, genul de om pentru
care nu exista nu se poate, existd doar hai
sd vedem cum o facem. Chiar dacé de la
Primédrie nu primea decat buget pentru
salarii, se dadea peste cap si aducea carti
noi din alte surse; chiar daca nu veneau
elevii de liceu la bibliotecd, se ducea ea
cu proiectele de informare peste ei si
ii mai convingea sa facd si voluntariat
apoi, ca prieteni ai bibliotecii; chiar daca
cel mici nu prea citeau carti, ii aduna si
le citea povesti si pe unii chiar i invata
sd citeascd. Orice prilej e bun pentru ea
ca sa adune oamenii la biblioteca, orice
proiect existd si e bun pentru comunitate,
va fi accesat si aplicat si de ea la Filiala
Nord Medgidia. Un meserias adevarat
care face cinste profesiei noastre, Alina
Ocheana este un model de urmat si cu
totii suntem mandri de ea!”. ®

Ruxandra Nazare
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Microsoft Romania cautd parteneri
pentru proiecte educationale pentru copii

Microsoft Romania, prin intermediul ARC Romdnia, anunta lansarea unui apel de selectare
a unor parteneri pentru implementarea unui program ce se va desfasura in urmatorii 3 ani
si va pune accentul pe cresterea competentelor digitale ale copiilor din Romdnia.

Organizatiile interesate sunt invitate sd transmitd o scurtd prezentare in Power Point (maximum

12 slide-uri), in limba engleza, la adresa aplicatie@arcromania.ro.

Prezentarea va contine informatii despre experienta organizatiei in proiecte de educatie, educatie pentru

dezvoltarea de abilitati digitale pentru copii, lucru cu grupuri defavorizate, lucru cu profesori, alte proiecte

relevante in aceste zone - educatie si lucru cu grupuri defavorizate.

Termenul-limita: 10 ianuarie 2018.

Prezentarea va oferi informatii despre:

O top 3 proiecte din ultimii 3 ani - descriere pe scurt, incluzand numar de beneficiari si buget;

O descriere detaliatd a fiecdrui proiect cu referire la numar de beneficiari, metodologia folosita, buget

alocat, rezultate/impact si orice altceva considerat relevant;

O numdr de angajati permanenti si colaboratori;

O expertiza si experienta In proiecte de educatie;

O de ce are organizatia interes in programele de educatie, care este motivatia pentru a continua in acest

domeniu;

O scurtd selectie de aparitii in media.

Aspecte ce pot creste sansele de a intra in urméatoarea faza a procesului de selectie (fira a limita

accesul altor organizatii):

O 3 ani de activitate neintrerupta a organizatiei;

O organizatia a coordonat cel putin un proiect in zona de educatie;

O organizatia are cel putin 3 angajati cu norma intreaga;

O bugetul anual al organizatiei este de 100 000$ sau mai mare;

O existd angajati cu experientd in desfasurarea proiectelor in zona de educatie.
Decizia privind invitarea organizatiilor selectate pentru a intra in faza urmatoare a procesului de
finantare se va lua pand la data de 18 ianuarie 2018, urménd ca acestea sa depund o propunere de
proiect spre finantare pana la data de 6 februarie 2018.
Organizatiile castigatoare vor fi anuntate in data de 15 februarie, iar implementarea proiectelor va
incepe 1n luna martie.

J
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B Actualitate: Zilele Bibliotecii Judetene
,Marin Preda” Teleorman

Biblioteca Judeteana ,Marin Preda” Teleorman
a organizat, in perioada 15-16 noiembrie 2017,
programul national cultural de traditie ,Zilele
Bibliotecii Judetene Marin Preda Teleorman”,
editia a XIX-a.

Parteneri in organizarea si desfasurarea acestui eveniment au
fost: Consiliul Judetean Teleorman, Primaria Municipiului
Alexandria, Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Biblio-
tecilor Publice din Romania (ANBPR), Centrul Judetean de
Conservare si Promovare a Culturii Traditionale Teleorman,
Biblioteca Judeteand ,,Christian Tell” Gorj, Biblioteca
Judeteana ,,Dinicu Golescu” Arges, Biblioteca Judeteana
,,Jlon Minulescu” Olt, Muzeul Judetean Teleorman si Directia
pentru Culturd, Educatie, Creatie si Sport Rosiorii de Vede.

Pe parcursul celor doua zile s-au desfasurat diverse mani-
festari culturale ce au cuprins: lansdri de carte, ateliere
profesionale, dezbateri, expozitii tematice, momente artistice,
etapa judeteand a Concursului National de Lecturd Batalia
cartilor, precum si decernarea diplomelor Bibliotecii Judetene
Marin Preda Teleorman, pe anul 2017.
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Instantaneu din timpul prezentarilor profesionale

Printre participanti s-au numarat reprezentanti ai administratiei
publice locale, reprezentanti ai institutiilor de cultura din tara
si judet, scriitori si publicisti locali si nationali, bibliotecari
din bibliotecile publice si scolare din tara si judet, profesori,
elevi, precum si utilizatori ai serviciilor de biblioteca. B

f.' [TEEETTT]

Publicul participant in prima zi a manifestarilor
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B Strategii de promovare a lecturii

Oferta bogata pentru petrecerea timpului liber, avalansa de
informatii si tehnologii, modifica radical stilul de viatd al omului
de azi. Prioritatile tinerilor, a generatiei actuale sunt diferite. In
societatea informationald acestia citesc mai mult pentru a se
informa i mai putin de placere, iar accesul la fluxul continuu de
informatii care circula prin Internet a dus la scaderea numarului
de cititori de carte.

Cum am putea concura, noi bibliotecile, cu informatia oferita
de Internet? Cum poate un cititor sa descopere in carti, la fel
de rapid si eficient, informatia de care are nevoie? Ce eforturi
ar trebui sd depund o bibliotecad pentru a organiza eficient
informatiile, pentru a dezvolta metode si tehnici de promovare
a lectuii?

Aceste intrebari si-au gasit raspunsuri in cadrul workshopului de
doua zile, Strategii de promovare a lecturii, organizat in perioa-
da 6-7 noiembrie 2017, de catre Institutul Goethe din Bucuresti
in parteneriat ANBPR-ABR-ABRM. La seminar au participat
26 de persoane, bibliotecari din Romania si Republica Moldova,
dar si colaboratori ai Institutului Goethe din tara, care activeaza
in biblioteci publice avand responsabilitati in domeniul promo-
varii lecturii, interesati de mijloacele moderne de impulsionare
a consumului de carte, dar si de activitati si campanii de lectura
in sens larg. Invitatul special al acestui seminar a fost doamna
Sigrid Fahrer. Aceasta ne-a Tmpartasit informatii si experiente
acumulate 1n cadrul Fundatiei pentru Lecturd din Germania -
Stiftung Lesen.

Un deosebit interes pentru mine ca participant, I-a reprezentat
faptul ca, in cadrul acestui workshop, accentul s-a pus pe
dezvoltarea de strategii pentru implementarea unei campanii
de promovare a lecturii la nivel national dar si pe identificarea
metodelor concrete si eficiente de dezvoltare si sustinere a
lecturii printre copii si tineri.

in deschidere, Corina Apostoleanu, directorul Bibliotecii
Judetene ,,I. N. Roman®, din Constanta, a realizat o prezentare
privind promovarea lecturii In Roméania si Republica
Moldova — bune practici, dar si situatia lecturii la inceput
de secol XXI (scdderea interesului pentru carte si lectura,
perspectiva IFLA asupra instruirii), urmatd de doud prezentari
fulger, Festivalul de lectura ,,Narativ* si App-ul ,,iZiLit" - prima
aplicatie romaneasca ce recomanda zilnic utilizatorilor céte o
carte din literatura romand contemporand, program initiat de
Biblioteca ,,George Baritiu” din Bragov.

Programul de lucru a continuat cu prezentarea Fundatiei LESEN
privind activitatea de lobby, urmata de un atelier de lucru asupra
masurilor pentru activitatea de lobby In planul lecturii din
Romaénia.

Opinia publica, factorii de decizie trebuie convinsi de
importanta stimuldrii lecturii in mod argumentat si insufletit.
Lipsa unei strategii la nivel national in promovarea lecturii
este suplinitd de initiative la nivelul organizatiilor profesionale,

14

Fotografie surprinsa la finalul workshop-ului cu echipa Goethe Institut,
doamna Sigrid Fahrer de la Stiftung Lesen, Germania (centru) §i cei mai
multi dintre participanti

lobby-ul presupunand identificarea oportunitatilor si
factorilor de decizie din zona noastrd de activitate ca mai
apoi, prin aceasta, sd semnalizdm si s promovdm necesitatea
actiunilor noastre.

Informatii utile au fost diseminate si in cea de-a doua parte a
seminarului prin exemple de idei creative si proactive in ceea
ce priveste lecturile digitale si interactiunea bibliotecilor cu
resursele multimedia. S-au exemplificat metode de atragere a
utilizatorilor bibliotecii, in mediul on-line, dar si fidelizarea
celor existenti.

De exemplu, Facebook-ul constituie strategia cea mai elocventa
de atragere si promovare a unui continut variat de informatii,
dar si o modalitate de a crea comunititi pe aceleasi interese,
menirea acestuia fiind in esentd de comunicare — schimb de idei,
opinii si pareri. Prezenta bibliotecarilor pe retele de socializare,
interactiunea acestora cu resursele electronice si multimedia,
fac parte din conditiile de dezvoltare a acestora ca profesionisti.

In cadrul seminarului au fost amintite aplicatii ca: Spot, Story
Creator, Kibunet, Instagram, Google Expeditions, care pot
reprezenta o resursd digitald importantd, interactiva si foarte
utild in dezvoltarea si realizarea de noi activitati n biblioteci.

Informatiile acumulate in cadrul wokshopului, sfaturile primite
despre utilizarea eficientd a instrumentelor social-media in
scopul promovarii lecturii in rdndul unor grupuri tinta diferite,
dar si contactele stabilite, md vor ajuta sd-mi dezvolt abilitatile
si competentele de promovare a lecturii prin proiectarea,
organizarea si desfagurarea unor activitati curriculare si
extracurriculare, prin care, sd pot insufla elevilor deprinderi
culturale. ®

Oana Antonescu - bibliotecar,
Sectia pentru Copii si Tineret,
Biblioteca Judeteana ,,Dinicu Golescu® Arges
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M Parteneriat ANBPR - ECDL Romania

Profil eBibliotecar. Beneficiile competentelor
informatice pentru bibliotecile publice

incepand din anul 2014, Asociatia Nationald a Bibliotecarilor si
Bibliotecilor Publice din Roménia (ANBPR) si ECDL Romania deruleaza in
parteneriat Proiectul ,,e-Bibliotecar. Aptitudini pentru Bibliotecarul
Modern”, un program de certificare a competentelor digitale la
standard international pentru personalul din bibliotecile publice.

Implementarea acestui program multi-anual se realizeaza prin
intermediul celor 10 biblioteci judetene selectate: Arges, Briila,
Cluj, Dimbovita, Dolj, Ialomita, Silaj, Sibiu si Bucuresti
(Biblioteca Metropolitana Bucuresti si Centrul de Testare ECDL
din cadrul Departamentului Operational al ANBPR), care
coordoneaza activitatea de certificare ECDL, personalizatd pentru
nevoile si exigentele muncii de biblioteca.

In baza parteneriatului ANBPR - ECDL Roménia, care sti la
baza implementarii programului ,,e-Bibliotecar. Aptitudini pentru
Bibliotecarul Modern”, bibliotecarii publici au oportunitatea de a
parcurge sesiunile de certificare aferente Profilului ECDL, specific
profesiei de bibliotecar. In felul acesta, diferitele categorii de pro-
fesionisti din biblioteci beneficiaza de certificarea competentelor
lor digitale la standarde internationale, cu efecte favorabile asupra
calitatii muncii lor. Prin actualizarea permanentd a competentelor
informatice ale personalului de biblioteca, ANBPR doreste sa con-
solideze rolul bibliotecii atat ca interfatd de acces la informatie, cat
si ca mediu de testare si Invatare a noilor tehnologii.

Parte dintre biblioteci dispun astizi de echipamente, dotari si
personal calificat pentru dezvoltarea aptitudinilor in utilizarea
tehnologiei, astfel cd exista premisele ca bibliotecarii publici
sa devind tot mai mult, in viitor, multiplicatori de informatie si
indrumatori ai utilizatorilor in folosirea aplicatiilor si serviciilor
bazate pe tehnologie. ANBPR pledeazd pentru cultivarea unor
biblioteci moderne, cu bibliotecari bine instruiti si conectati la
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tendintele moderne in materie de tehnologie. Pentru ca oferta de
servicii a bibliotecilor sa reflecte cat mai bine nevoile si asteptarile
utilizatorilor moderni, este nevoie sa se acorde o atentie speciald
investitiei In formarea competentelor informatice ale bibliotecarilor.
Din aceastd perspectiva, parteneriatul ANBPR - ECDL Roménia
vine s ofere contextul adecvat pentru echiparea bibliotecarilor cu
abilitati de lucru de baza, medii sau avansate, cu diverse instrumente
si echipamente informatice.

Se doreste ca, prin formarea unui esalon de bibliotecari inalt
calificati, sd se dezvolte calitatea serviciilor de bibliotecd si sa se
impulsioneze incluziunea digitald a utilizatorilor, prin facilitarea
oferitd de catre bibliotecari. Daca certificarile ECDL reprezintd, in
acest moment, optiunea unui numar limitat de biblioteci, speram ca,
in viitor, numarul acestora sa creasca, mai ales ca oferta de certificare
a ECDL Romania s-a Tmbogatit recent cu noi componente, deosebit
de atractive si utile pentru profesionistii bibliotecari.

Programul ECDL (European Computer Driving Licence) se bucura
de recunoastere internationald in peste 100 de tari si este singurul
program de certificare a cunostintelor de utilizare a computerului
adoptat si recunoscut simultan de Consiliul Europei, prin Comisia
ESDIS-Employment and Social Dimension of the Information
Society si European Community Personnel Selection Office, de
UNESCO si PNUD.

in afara Europei, certificarea este cunoscutid sub numele ICDL
(International Computer Driving Licence). Certificarea ECDL este
vendor-independent, examenele pot fi sustinute pe mai multe suite
de aplicatii. ECDL Romania este Operatorul National al licentei
ECDL in Roménia, cu o retea de peste 800 de centre de instruire si
testare acreditate de-a lungul a 15 ani pe intreg teritoriul tarii.

Rezultate program e-Bibliotecar. Aptitudini pentru Bibliotecarul
Modern
= Nr. bibliotecari instruiti: 184;
= Nr. module sustinute: 401 dintre care 368 promovate cu succes;
= Nr. sesiuni de certificare sustinute: 52;
= Nr. certificate obtinute: 128.
Noutati in oferta de certificare ECDL Romania pentru
bibliotecari: 3D Printing, Image Editing, IT Security, Digital
Marketing, Online Collaboration, Computing. H

Ioana Crihana

AVANTAJELE CERTIFICARILOR ECDL PENTRU

BIBLIOTECARI

-accesul la o formd certificatd de invatare, recunoscuta
international;

- posibilitatea de a invata in ritmul propriu, fara perturbarea
activitatii de biblioteca;

- accesul la resurse de invatare sigure si actualizate;

- iIndrumare specializatd pentru pregatirea sesiunilor de testare;

- evaluarea competentelor intr-un mediu organizat de invatare, cu
maxima obiectivitate;

- accesul facil la locatiile de testare, intr-un cadru organizat
familiar, beneficiind de asistenta calificata.



B Cartea romaneascd veche in Imperiul Habsburgic
(1691-1830). Recuperarea unei identitati culturale

O carte fundamentala a cdrtilor vechi - asa putem privi cartea
pe care un colectiv stiintific, format din cercetatori cu experienta
indelungatd in domeniu si cu preocupari reale in acest sens
- loan Chindris, Niculina lacob, Eva Marza, Anca Elisabeta
Tatay, Otilia Urs, Bogdan Craciun, Roxana Moldovan, Ana
Maria Roman Negoi - o ofera ca rezultat al unor ani indelungati
de cautari asidue prin nu mai putin de 75 biblioteci si depozite
de carte.

Finalul este mai mult decat surprinzitor sub aspect grafic
(1.016 pagini tiparite), stiintific (21 de centre tipografice din
fostul Imperiu Habsburgic au fost analizate si interpretate),
informational (repertoriu exhaustiv al cartilor vechi romanesti
tiparite in Imperiul Habsburgic sau, asa cum subliniaza autorii,
,,0 biblioteca europeand” ca parte a unei viitoare ,, biblioteci
europene digitale” ce va permite regasirea cartilor regionale
intr-un portal cu acces liber si nelimitat).

Vorbim, asadar, de o carte care redefineste ideea de cercetare,
un veritabil repertoriu / instrument / bibliografie romaneasca
veche - in functie de preferintele celui care o rasfoieste.

Cartea romdneasci veche in Imperiul Habsburgic (1691-
1830). Recuperarea unei identitati culturale - Old Romanian
Book in the Habsburg Empire (1691-1830). Recovery of
a Cultural Identity - aparutd in anul 2016 la Cluj-Napoca,
Editura Mega, este structuratd in doud parti: prima se constituie
intr-un studiu introductiv din perspectiva istorico-religioasa care
analizeaza intervalul dintre finalul secolului al XVII-lea si pana
la 1830 in context european. Surprinde activitatea principalelor
centre tipografice romanesti din arealul habsburgic - Alba Iulia,
Oltenia, Blaj, Cluj, Sibiu, Viena, Buda, Pesta, Brasov, Arad,
Timisoara, Trnava (Sdmbata Mare), Bucovina Habsburgica - cu
mentionarea celor mai reprezentative nume care au activat in
domeniu.

Partea a doua este constituitd din repertoriul in sine, cu
descrieri, informatii, aménunte care completeaza multe goluri n
istoria livreasca a romanilor.

139 de ani de activitate editoriald! 139 de ani care se reflectd in
1.002 titluri de carti identificate si prezentate in lucrarea de fata.
Autorii subliniaza faptul ca prin notiunea de ,, carte romdneasca
veche” se intelege in cazul realizarii acestui repertoriu totalitatea
cartilor tiparite in limba romand in interiorul Imperiului
Habsburgic, dar si cele tiparite de autori romani, indiferent de
limba sau locul de publicare, in intervalul cronologic delimitat.

Asa cum se afirma in Introducere, descrierile au fost realizate
cu cartea in mana, ceea ce inseamna ca dincolo de lista de titluri
prezentate, lucrarea de fata se constituie intr-un inventar real a
tuturor cartilor existente in perioada cercetarii.

Din punct de vedere metodologic, repertoriul respectd reguli
stricte de prezentare: centrele tipografice sunt prezentate in
ordine alfabetica, titlurile reprezentand activitatea lor editoriala
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Cartea roméneascd veche
in Imperiul Habsburgic
(1691-1830)

Old Romanian Book
in the Habsburg Empire
(1691-1830)

Cartea romaneasca veche in Imperiul Habsburgic (1691-1830).
Recuperarea unei identitati culturale - Old Romanian Book
in the Habsburg Empire (1691-1830). Recovery of a Cultural
Identity, Cluj-Napoca, Editura Mega, 2016, 1016 p.

sunt expuse in ordine cronologicd, iar in cadrul aceluiasi an -
firesc, in ordine alfabetica. Informatiile aferente fiecarei carti au
fost redate tindndu-se cont de anumite aspecte conventionale:
titlul si informatiile la titlu asa cum au fost ele tiparite;
formatul cartii si elemente de ornamentatie; cuprinsul; depozite
/ biblioteci unde poate fi gasita fiecare carte in parte, precum si
numeroase referinte bibliografice.

Daca la toate acestea addugam si faptul ca lucrarea de fata este
completatd de o sectiune speciald dedicata cartilor cu existenta
incertd, de o vastd bibliografie de specialitate (p. 135-169), de
un tabel privind reprezentarea cronologicd a cartii romanesti
vechi din Imperiul Habsburgic (p. 993-1.010) si de imaginea
cartograficd a centrelor tipografice analizate, considerdm ca
am reusit deja sa stdrnim curiozitatea cercetitorilor avizati, ai
viitorilor specialisti in carte veche, a tuturor celor care sunt
interesati de un subiect atat de generos precum cartea veche. H

Monica Avram
Biblioteca Judeteana Mureg
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B Code Kids raspunde la intrebarea:
Poate fi programarea o joacd de copii?

,Dezvoltarea unui club de coding CODE Kids este mai
usoara decéat credeam.”
Bibliotecar CODE Kids

Alfabetizarea digitala din cadrul bibliotecilor publice a
capatat anul acesta o noua dimensiune prin programul CODE
Kids, implementat de catre Fundatia Progress in parteneriat
cu 29 de biblioteci publice locale si bibliotecile judetene din
Arges, Arad, Bihor, Gorj, Sélaj, Timis si Valcea.

In societatea moderna codingul (sau programarea) este
o abilitate la fel de importantd precum scrisul sau cititul
deoarece, invatand sa codezi, iti dezvolti gandirea critica,
abilitatile de rezolvare a problemelor si, dupd cum au aflat
membrii cluburilor CODE Kids, te ajutd sa iti consolidezi
conceptele de matematicd si geometrie.

Copiii din mediul rural au acces foarte rar la programe (si
resurse) prin care sd invete notiuni de IT si programare.
Scolile rurale nu au profesori de informatica si asta le
scade copiilor sansele de a 1si descoperi inclinatii spre acest
domeniu.

O doamna bibliotecar ne-a spus despre Tomita, 12 ani: Cand
il vedeam pe strada, inainte de a incepe acest program,
credeam despre el ca nu stie care este dreapta si care este
stanga. Venind la clubul de coding deschis la biblioteca,

Tomita m-a impresionat: a dat dovada de o gandire care il
ajuta sa rezolve temele si este unul dintre cei mai buni copii
din club.

Datorita proiectului CODE Kids derulat la biblioteca din
comund, Tomitd a reusit sd descopere ca este interesat de
programare si cd are chiar o afinitate pentru acest domeniu.

Cu acest proiect biblioteca sateasca a reusit s se repozitioneze
in comunitate si sa fie furnizor de educatie pentru copii. Cele
29 de cluburi de coding din cadrul bibliotecilor au functionat
cu un numar mediu de 15 copii.

fnainte de CODE Kids doar un sfert dintre copiii intrati
in aceste cluburi obisnuiau sd vind constant la biblioteca,
mare parte dintre ei nefiind Inregistrati ca cititori. Astfel,
bibliotecile au castigat noi utilizatori si un plus de imagine
in comunitate.

Pe langa recunoasterea internd, bibliotecarii implicati in
coordonarea cluburilor CODE Kids si-au vdzut munca
apreciata la nivel international.

in cadrul congresului mondial al bibliotecilor al IFLA 2017
de la Wroclaw, Polonia, proiectul CODE Kids a fost dat ca un
exemplu de bund practica celor peste 3000 bibliotecari parti-
cipanti din intreaga lume si pus pe harta proiectelor care sus-
tin indeplinirea Obiectivele de Dezvoltare Durabila ale ONU.

Vizita copiilor CODE Kids experimentand cu echipamente IT, Cluj 2017
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Cei 447 de copii, care au finalizat modulul de incepatori
al programului CODE Kids din acest an, au demonstrat ca
oferindu-li-se un context potrivit de dezvoltare, pot invata si
pot concura cu alti copii care au mereu un profesor aproape.

In cluburile CODE Kids, cite un bibliotecar si doi
ambasadori alesi dintre copiii din comunitate au alcatuit
formula céstigatoare si impreuna au reusit sa faca echipa si sa
transforme proiectul intr-un serviciu nou de biblioteca.

Pe parcursul anului, proiectul a crescut si s-a dezvoltat,
iar copiii au avut parte de multe surprize: drona a zburat
deasupra bibliotecii lor gi au vizut cum se piloteaza aceasta,
la bibliotecile din Mirsid, judetul Sailaj si Vladimir, judetul
Gorj, au avut loc primele scoli de vard unde doi traineri ai
Asociatiei Romanian IT au realizat un curs de HTML si CSS
pentru copiii din comunitate. Apoi cativa copii si bibliotecari
au participat la ICEEFest, cel mai mare targ de tehnologie din
sud-estul Europei iar alti copii au vizitat o companie de IT din
Cluj si au prezentat la conferinta ANBPR din aceasta toamna
rezultatele proiectului.

De asemenea, bibliotecile CODE Kids au avut o participare
record la evenimentul CodeWeek (7-22 octombrie) si au fost
mentori pentru 11 noi biblioteci, care au organizat evenimente
cu aceastd ocazie.

Pe final de an, 1n cateva cluburi, au fost realizate pentru copii
primele ateliere cu tema cyberbullying.

In cadrul conferintei de evaluare si asigurare a sustenabilitatii
proiectului CODE Kids, care a avut loc in luna decembrie,
bibliotecarii prezenti au venit cu solutii pentru o implementare
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Club Explore Code Merisani, Arges
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mai eficientd a proiectului Tn anii urmatori si au fost trasate
principiile de colaborare.

In 2018, proiectul va creste pe orizontala, prin deschiderea de

cluburi in alte noi biblioteci prin mentorat si prin interventia

directd a Fundatiei Progress si pe verticald, prin dezvoltarea

programului de formare si cresterea implicarii bibliotecilor
judetene unde s-a derulat proiectul pilot. B

Ovidiu Ana

Fundatia Progress

STIATI CA...

in conformitate cu cel mai proaspat Anuar Statistic (cel
de 2016), la sfarsit de 2015, patria avea 2.352 biblioteci
publice (fatd de 2.836 in 2010). Tot de acolo aflam ca
avem 320 de orase si 2.861 de comune. Asadar — in ipo-
teza (optimistd) cé fiecare oras are o biblioteca publica
operationald — putem presupune cd avem 2.032 biblioteci
comunale. Prin urmare, avem 829 de comune fara
biblioteca!

NB. Legea bibliotecilor (nr. 334/2002) zice la
articolul 33 ,Bibliotecile comunale se organizeazad si
functioneaza in toate centrele de comuna, in subordinea
consiliilor locale si sunt finantate din bugetele acestora”.
No comment!...

P.S. Pe de alta parte, la 12.957 de sate plus cele 320 de
orage, avem doar 7.119 biblioteci scolare (fata de 8.300
in 2010). Asadar, putem presupune ca peste 6.000 de
scoli n-au biblioteca (in ipoteza — optimista — ca nu sunt
multe sate fara scoald). B

Dan Matei

Anul IX, Nr. 4(22), Decembrie 2017



B Participari internationale: O noud provocare
pentru biblioteci: Generatia digitala

Asa cum se stie, sectorul bibliotecilor este mai mare decat
suma partilor sale, existand peste 65.000 de biblioteci publice
in Europa vizitate anual de peste 100 de milioane de oameni.
Bibliotecile europene sunt o resursa subevaluati ce ofera o
infrastructura si profesionisti instruiti in domeniul tehnologiei
informatiei. Acestea sunt adesea unele dintre putinele spatii
comunitare ramase dedicate nevoilor cetétenilor si, astfel, joaca
un rol crucial in incluziunea sociala si digitald avand un poten-
tial urias in a servi grupuri greu accesibile (cum ar fi emigrantii,
somerii, varstnicii), care nu sunt intotdeauna in atentia celor ce
realizeaza politicile traditionale pentru educatie, ocuparea fortei
de munci si societatea digitala. in pofida fondurilor si resurselor
umane insuficiente, bibliotecile europene, prin inovare si adap-
tare permanentd, se straduiesc sa faca fatd provocarilor acestei
epoci digitale.

In 2016, programul Public Libraries 2020 (PL 2020) a derulat o
campanie de implicare a bibliotecilor in activitatile Code Week.
Desi impresia initiala a fost ca multe biblioteci din Europa ofera
utilizatorilor activitati de coding, datele Comisiei Europene au
aratat ca, de fapt, rata de participare a bibliotecilor este foarte
scazutd. Prin urmare, scopul programului este acela de a imbu-
natati acest lucru si de a pune bibliotecile pe harta coding-ului.
In acest scop, PL 2020 a organizat evenimentul Code Week, la
Parlamentul European, in perioada 17-18 octombrie 2017.

Acest eveniment european de amploare, al carui principal scop
a fost acela de a aduce copiii, adultii i varstnicii mai aproape de
programare si de a dezvilui abilitdtile necesare pentru coding,
a vizat si intalnirea parlamentarilor europeni cu reprezentanti
ai bibliotecilor din fiecare tara. Fiecare parlamentar european a
fost invitat sa raspunda unor Intrebari legate de sistemul biblio-
tecilor publice din tara lor de origine. Din partea Romaniei, din
cei 35 de parlamentari europeni, opt au raspuns invitatiei noas-
tre; dintre acestia doi fac parte din grupul MEP Library Lovers
(Grupul de parlamentari europeni ce iubesc bibliotecile).

Instantanee din timpul Code Week, organizat in 17-18 octombrie 2017
la Parlamentul European, in cadrul programului Public Libraries 2020
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Initiativa acestui eveniment au avut-o Tinerii Consilieri pen-
tru Agenda Digitald Europeand, in anul 2013, iar Comisia
Europeana (DG Connect) joaca un rol de coordonare si supra-
veghere. Evenimentul Code Week este realizat de voluntari, dar
oricine poate organiza propriul eveniment de programare si il
poate adduga pe harta codeweek.eu.

Pentru a marca EU Code Week, Public Libraries 2020 a pro-
iectat expozitia Generation Code demonstrand factorilor de
decizie din UE utilitatea bibliotecilor, acestea fiind institutii
care oferd cetitenilor oportunititi de dezvoltare a abilitatilor
digitale. Dorinta organizatorilor a fost de a arata parlamentarilor
europeni, si nu numai, modul cum bibliotecile pot juca un rol
crucial 1n viitor, cu conditia primirii unei finantari suficiente si
a sustinerii politice. B

Sorina Stanca
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B Opening Opportunities, programul de mentorat
Techsoup-ANBPR-Microsoft Romania, castigator
la categoria “Digital Skills in Education”

Joi, 07 decembrie 2017, programul
Opening Opportunities, o
initiativa a TechSoup Romdnia, in
parteneriat cu Asociatia Nationald
a Bibliotecarilor si Bibliotecilor
Publice din Romdnia (ANBPR)
si Microsoft Romdnia, a fost
desemnat castigator la categoria
“Digital Skills in Education”, in
cadrul European Digital Skills
Awards 2017.

Opening Opportunities este un program
multi-anual de mentorat in computer
science pentru elevi de liceu, care a
implicat pand acum peste 5000 de
liceeni si peste 100 de mentori voluntari
Microsoft Romania.

Ideea centrala a proiectului consta in
crearea unui ecosistem de invatare
colaborativa, online si offline, cu
participarea elevilor de liceu si a

profesionistilor din domeniul IT,
folosind infrastructura bibliotecilor
publice.

Ajuns deja la a patra editie, Opening
Opportunities mediaza relatia dintre

Elena Coman, TechSoup Romdnia, prezentdnd proiectul Opening Opportunities in cadrul
ceremoniei de decernare a premiilor

tinerii pasionati de tehnologie si
specialisti IT cu experienta, astfel
incat liceenii sd descopere informatii
relevante despre ce inseamnd si ai
o carierd In domeniul tehnologiei si
sd experimenteze pentru prima oara
dezvoltarea de produse bazate pe
computer science.

Imagine din timpul Conferintei anuale Digital Skills and Jobs Coalition

Programul Opening Opportunities a fost
declarat castigator la categoria “Digital
Skills in Education”, fiind selectat din
243 de proiecte intrate in competitie.
Ceremonia de premiere a avut loc la
Bruxelles, in contextul Conferintei
anuale Digital Skills and Jobs Coalition.

Asociatia TechSoup este singurul centru
de resurse de tehnologie pentru ONG-uri
din Romania si una dintre principalele
organizatii, la nivel national, care
promoveaza carierele in tehnologie si
IT prin derularea de proiecte inovative
pentru tineri de liceu si studenti.

Prin angajarea intr-un parteneriat pe
termen lung cu Microsoft Romania,
ANBPR si bibliotecile publice,
TechSoup contribuie la conectarea
societdtii civile la tehnologie, asigura
ONG-urilor resurse si competente
informatice de baza si se implicd in
atragerea de finantdri nerambursabile
prin competitii de proiecte, bazate pe
stimularea inovatiei si pe Invatarea
participativa. ®

Ioana Crihana
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