
CEO PENTRU 1 ZI



CE ITI PROPUNEM?

Orice conversatie pentru viitor trebuie sa inceapa de la educatie si cu modele care sa ne
ofere inspiratie. La OTP Leasing dorim sa sustinem activitatile de educatie financiara si
incurajam experienta practica & dezvoltarea skillurilor de viitori leaderi. 

 CEO pentru 1 Zi este un program realizat alaturi de Fundatia Dreptul la Educatie si OK
Center. Este menit sa ofere tinerilor (liceeni si studenti) oportunitatea de a pune in practica
lucrurile pe care le invata in cadrul cursurilor, dar si de a primi raspunsuri direct de la
persoanele de decizie din cadrul unei companii.  

CEO pentru 1 zi inseaman: 
Promovarea in randul tinerilor a implicarii in activitati extra curiculare ca mod de a-si
dezvolta competentele si de a-si descoperi noi pasiuni  

Oferirea unei experiente de invatare inedite si memorabile 

Intelegerea nevoilor si a modului de gandire a generatiilor noi de lideri 

http://www.okcenter.ro/


TIMELINE & SELECTIE

Timeline proiect  

15 iunie - 30 iunie: selectare semifinalisti
30 iunie- 15 iulie: bootcamp, selectare finalist 
15 iulie - 30 iulie: prezenta CEO pentru 1 zi in sediul OTP Leasing Romania
30 iulie - 15 septembrie: follow up & mentorat 

Etapa I: Inscriere in program 
Trimite catre steliana.moraru@otpleasing.ro urmatoarele informatii:  
nume, prenume, telefon 
studii, experienta in proiecte comunitare & voluntariat (daca exista) 
un mini-eseu (jumatate de pagina) despre modelul tau de leader si ce
inseamna pentru tine leadershipul 

Etapa II: Interviu video cu persoanele inscrise (OTP Leasing & 1
reprezentant OK Center) - durata interviu 10-15 min 
Etapa III: Selectare seminfinalisti si bootcamp de 3 zile  
Etapa IV: 1 zi in cadrul OTP Leasing Romania in calitate de CEO  



INTERVIURI & BOOTCAMP

Interviuri video

Pentru a selecta primii finalisti, vom derula o serie de interviuri video (15'
pentru fiecare candidat) in cadrul carora vom urmari: claritatea comunicarii,
energia transmisa, abilitatea de a concentra si capacitatea de reactie. 

Bootcamp

15 finalisti
Durata: 3 zile -18-19-20 iulie
Locatie: Bucuresti (OK Center) si sediul OTP Leasing Romania
Activitati: workshopuri & talks pe topicuri: leadership, design thinking,
technology, sales, negociere, presentation skills, skills assesment
Challenge pe echipe, anuntat in prima zi de bootcamp



CEO PENTRU 1 ZI

Program 1 zi

Noul CEO va sosi la sediul OTP Leasing 
Va participa la toate intalnirile CEOului din ziua respectiva
Va participa la scurte briefinguri cu managerii OTP Leasing 
Va avea o sesiune 1-1 impreuna cu CEOul OTP Leasing 
Sesiune de debriefieng cu privire la experienta

Follow-up si mentorat

Sesiuni 1-1 cu membri ai echipei OTP Leasing & membri ai boardului



BENEFICI I

Experienta in procesul de recrutare & selectie 

Networking  

Testarea si imbunatatirea abilitatilor de leadership & strategie  

Posibilitatea de a petrece 1 zi cu CEO-ul companiei, inclusiv intr-un meeting 1-1,
ceea ce ofera oportunitatea de a invata despre backgroundul profesional al
acestuia, traseu profesional si leadership style 

Acces la programul de mentorat



 MULTUMESC!

STELIANA MORARU  

MARKETING MANAGER OTP LEASING ROMANIA 

STELIANA.MORARU@OTPLEASING.RO 

0727739233


