CHESTIONAR DE EVALUARE A NEVOILOR DE FORMARE A

BIBLIOTECARILOR ANBPR

Programe de Formare Profesionala Biblioteci Judetene

ANBPR 1isi propune eficientizarea activitatilor de formare a bibliotecarilor din
bibliotecile publice romanesti. Scopul acestui chestionar, adresat exclusiv
directorilor bibliotecilor judetene, este acela de a identifica modalitétile de
perfectionare profesionald desfasurate in biblioteci, gradul de satisfactie cu privire
la Oferta anuala de cursuri a ANBPR si, nu in ultimul rand, sugestii si solutii care
sa conducad la 0 mai bund gestionare a programelor de formare si perfectionare
profesionala a bibliotecarilor.

Va rugam sa cititi cu atentie intrebarile din chestionar si variantele posibile de
raspuns. Pentru a raspunde la intrebari marcati doar variantele de raspuns care
corespund opiniei dvs.; daca variantele propuse nu exprima opinia dvs., dati
varianta proprie de raspuns.

Va mulfumim pentru colaborare!

Intrebarile marcate cu * sunt obligatorii

*QObligatoriu

1.Formarea si perfectionarea profesionald a angajatilor din biblioteca este, din
punctul Dumneavostra de vedere : *

foarte importanta

importanta

putin importanta

nu este importanta

nu pot aprecia

Obligatoriu

2. Acordati, in mod constant, timp si resurse financiare pentru pregatirea
profesionala a angajatilor din biblioteca Dumneavoastra (cursuri de perfectionare,
literatura de specialitate etc)? *

in foarte mare masurd

in mare masura

in mica masura

deloc

Obligatoriu

3. Credeti ca pregatirea profesionald actuala a angajatilor din biblioteca
Dumneavoastrd corespunde cerintelor de dezvoltare a institutiei pe termen scurt si
mediu? *

in foarte mare masura

intr-o oarecare masura

in foarte mica masura

Obligatoriu



4. Existd in biblioteca Dumneavoastrd un Program anual de formare/perfectionare
profesionala adresat angajatilor? *

In cazul unui raspuns afirmativ, va rugam sa trimiteti pe adresa...... o copie sau un
link al Programului de formare profesionald pe anul in curs desfasurat in biblioteca
Dumneavoastra.

Da

Nu

Obligatoriu

5. Exista un responsabil, n biblioteca Dumneavoastra, de elaborarea si
coordonarea Programului anual de formare profesionala? *

Da

Nu

Obligatoriu

6. Cum realizati, la nivelul bibliotecii Dumneavoastra, identificarea si analiza
nevoilor de formare ale angajatilor? *

Alegeti maxim 3 variante de raspuns.

prin aplicarea unui chestionar anual

Tn urma analizei rapoartelor de activitate

in urma analizei rapoartelor de evaluare a activitatii

pe baza fisei postului

in urma observatiei si discutiilor individuale cu angajatii

pe baza observatiilor efectuate de bibliotecarul metodist in teritoriu

nu se face identificarea si analiza nevoilor de formare ale angajatilor

7. De ce credeti ca au nevoie, In cea mai mare masura, colegii dvs.? *
Numerotati-le in ordinea importantei: 1 — cea mai importanta, 6 - cea mai putin
importanta
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de dezvoltare a abilitatilor de comunicare cu ceilalti colegi

de dezvoltare a abilitatilor de comunicare cu utilizatorii

de dezvoltare a competentelor digitale

de actualizare a competentelor de specialitate

de adecvare a tehnicilor de furnizare a serviciilor infodocumentare la cerintele
actuale ale utilizatorilor

de cunoastere a legislatiei specifice domeniului infodocumentar
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de dezvoltare a abilitatilor de comunicare cu ceilalti colegi

de dezvoltare a abilitatilor de comunicare cu utilizatorii

de dezvoltare a competentelor digitale

de actualizare a competentelor de specialitate

de adecvare a tehnicilor de furnizare a serviciilor infodocumentare la cerintele
actuale ale utilizatorilor

de cunoastere a legislatiei specifice domeniului infodocumentar

8. Daca aveti alte sugestii fata de variantele sugerate, va rugam sa le precizati
aici: *

Réspunsul dvs.
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9. Care sunt cele mai utilizate modalitati de formare/perfectionare profesionala
desfasurate in biblioteca Dumneavoastra? *
Alegeti maxim 3 variante de raspuns.

cursuri teoretice, de informare

cursuri practice, interactive

instruiri la locul de munca

ateliere de lucru pe diferite teme de specialitate
studiu individual

intruniri metodice

stagii de formare/vizite in alte biblioteci
Altele:

10. Care este frecventa activitatilor de formare/perfectionare profesionala
desfasurate in biblioteca Dumneavoastra? *

in fiecare luna

trimestriala

semestriala

anuala
Altele:

Obligatoriu

11. In opinia Dumneavoastri, Oferta anuala de cursuri a ANBPR vine in
intmpinarea nevoilor de formare profesionala a angajatilor din biblioteca
Dumneavoastra? *

in foarte mare masura

in mare masura

in micd masura

deloc

Obligatoriu




12. Selectati, din tematica propusa de ANBPR, cursurile pe care le-ati considera
utile pentru perfectionarea angajatilor din biblioteca Dumneavoastra: *

Puteti alege mai multe variante de raspuns. Pentru mai multe informatii cu privire
la tematica indicata, a se consulta OFERTA DE FORMARE PROFESIONALA A
ANBPR pentru anul 2018 la adresa: http://anbpr.org.ro/wp-
content/uploads/2018/02/OFERTA_ANBPR_2018.pdf

Calificare/Perfectionare in ocupatia de Bibliotecar

Competente sociale si civice - Advocacy si politici publice

Marketingul serviciilor de biblioteca

Prelucrarea informatiilor in format UNIMARC

Dezvoltarea serviciilor de biblioteca - Competente informatice

Comunicare organizationala

Public Speaking

Patrimoniul cultural si comunitatea

Leadership

Tehnici de negociere si vanzari

Tehnici de cunoastere si comunicare cu segmentele de public

Evaluarea si motivarea personalului

Altele:

A

13. In vederea eficientizarii activititilor de formare a bibliotecarilor din bibliotecile
publice roméanesti considerati oportuna: *

consultarea Dumneavoastra inainte de elaborarea Ofertei anuale de formare
profesionala a ANBPR

centralizarea, anuala, a nevoilor de formare profesionala a personalului din
bibliotecile publice de catre Comisia de Formare Profesionala a ANBPR

corelarea Ofertei de Formare profesionald a ANBPR cu Programele de formare
profesionala la nivelul bibliotecilor judetene

Altele:

A

Obligatoriu

14. Observatii: *

In cazul in care chestionarul nu a inclus anumite aspecte pe care le considerati
importante din perspectiva preferintelor pentru propria perfectionare si pe care
doriti sd le semnalati, va rugam sa le notati in spatiul de mai jos:

Réspunsul dvs.
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15. Biblioteca in care activati se afla in judetul: *
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Raspunsul dvs.

Va multumim pentru colaborare!



https://www.google.com/url?q=http://anbpr.org.ro/wp-content/uploads/2018/02/OFERTA_ANBPR_2018.pdf&sa=D&ust=1558961429642000&usg=AFQjCNENBdaL0EAsnuPoJqWjKkYrhyjLRw
https://www.google.com/url?q=http://anbpr.org.ro/wp-content/uploads/2018/02/OFERTA_ANBPR_2018.pdf&sa=D&ust=1558961429642000&usg=AFQjCNENBdaL0EAsnuPoJqWjKkYrhyjLRw

Trimiteti
Nu trimiteti parole prin formularele Google.

Acest continut nu este nici creat, nici aprobat de Google. Raportati un abuz -
Conditii de utilizare

Formulare


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGFrtOwpAQFLi6AOVHnUPQ--PfhUloEwgaT7uWtXeekZTV3Q/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGFrtOwpAQFLi6AOVHnUPQ--PfhUloEwgaT7uWtXeekZTV3Q/viewform
http://www.google.com/accounts/TOS
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

